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Protokollsida

Osterbottens vélfardsomrade 2 (25)
Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
Organ: Vilfardsomréadesstyrelsen, Osterbottens Vilfirdsomrade
Tid: 13.6.2022 kl. 9.00 - 11.30
Plats: Orn, Y3, Vasa centralsjukhus

Arendeférteckning

Paragraf  Arende Sida
§ 65 Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsférhet 3
8§ 66 Val av protokolljusterare 3
8§ 67 Godkannande av sammantradets arbetsordning 4
§ 68 Direktorens lagesoversikt 5
§ 69 Valfardsomradesdirektorens stallforetradare 6
8§ 70 Processen for verksamhetsforandringar 7
§ 71 Tillsattande av parlamentarisk arbetsgrupp 8
§ 72 Harmonisering av personliga assistenters loner fran och med 1.1.2023 9
§ 73 Struktur for samarbetet inom elevvard och elevhalsa 10
§ 74 Foretagshalsovard for valfardsomradets personal - linjedragning 12
8§ 75 Avtal om 6verforing av personal 16
§ 76 Osterbottens valfardssamkommuns stig for legitimering av lakare som utbildats utanfor EU/EES 17
§ 77 Begéaran om utldtanden — Kommunernas planerade byggnadsprojekt inom serviceboende med
heldygnsomsorg for éldre 19
§ 78 Avgang fran fortroendeuppdrag — Lisen Sundgqvist 22
§ 79 Avgang fran fértroendeuppdrag — Lars-Johan Andersson 24
§ 80 Ovriga eventuella drenden 25
§ 81 Sammantradet avslutas 25
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Protokollsida

Osterbottens vélfardsomrade 3(25)
Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
Omréadesstyrelsen § 65 - 66 13.6.2022

§ 65

§ 66

Sammantradet 6ppnas — laglighet och beslutsforhet

Enligt 142 § i férvaltningsstadgan beslutar organen om tid och plats fér sina sammantraden.

Enligt 143 § i forvaltningsstadgan ska kallelsen till sammantradet utfardas av ordféranden eller,
om han eller hon ar forhindrad, av vice ordféranden. | kallelsen ska man ange tid och plats for
sammantradet samt de &renden som ska behandlas.

Enligt 151 § i férvaltningsstadgan ska ordféranden nér han eller hon har 6ppnat sammantrédet
konstatera vilka som &r narvarande samt om sammantradet &r lagligen sammankallat och
beslutfort.

Enligt 108 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) ar andra organ &n fullmaktige beslutféra nar
Over hélften av ledamdterna ar narvarande.

Ordférande Anne Salovaara-Kero éppnar sammantradet.
Ordférande Anne Salovaara-Kero 6ppnade sammantradet.

Vid sammantradet var 12 styrelseledamoter och en ersattare narvarande. Valfardsfullmaktiges
ordférande, 1. 1l, Il och IV vice ordférande samt ordféranden for nationalsprdknamnden deltog i
sammantradet.

Ordférande Anne Salovaara-Kero konstaterade att sammantradet var lagenligt sammankallat och
beslutsfort.

Val av protokolljusterare

Enligt 125 § i forvaltningsstadgan for Osterbottens valfardsomrade justeras protokollet pa det
séatt som organet beslutat.

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt.

Till protokolljusterare foreslas medlemmar i bokstavsordning fran listan sa att man alltid valjer
de tva féljande fortroendevalda som star i tur att fungera som protokolljusterare.

Till protokolljusterare foreslas David Pettersson och Mervi Rantala. Foreslas, att protokollet
justeras elektroniskt

STYR: Till protokolljusterare valdes David Pettersson och Mervi Rantala.
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Protokollsida

Osterbottens vélfardsomrade 4 (25)
Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
Omradesstyrelsen § 67 13.6.2022
8§ 67 Godkannande av sammantradets arbetsordning

Enligt 143 § i forvaltningsstadgan for Osterbottens valfardsomrade ska kallelsen till sammantradet
utfardas av ordféranden eller, om han eller hon &r forhindrad, av vice ordféranden. | kallelsen ska
man ange tid och plats fér sammantradet samt de &renden som ska behandlas.

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de darenden som ska behandlas och forslag
till organets beslut. Den ska sandas i samband med kallelsen till sammantradet, om inte sarskilda
skal forhindrar detta.

Foreslas, att foredragningslistan godkanns som arbetsordning.

STYR: foredragningslistan godkandes som arbetsordning.
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Protokollsida

Osterbottens vélfardsomrade 5 (25)
Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
valfardsomradesstyrelsen § 68 13.6.2022
§ 68 Direktérens lagesoversikt
DIR

Styrelsen  for  valfardsomradet far vid styrelsesammantradet ta  stallning il
valfardsomradesdirektorens lagesoversikt. Som en del av lagesoversikten fors en
remissdiskussion angaende drenden som ska tas till behandling p4 kommande sammantraden.

Arenden som lyfts till remissdiskussion &r bl.a.:
- uppdateringsbehov av servicestrategin
- flerproducentmodellen och flerproducentstrategin
- lokalitets- och fastighetsstrategi
- familjevard for aldre
TILLAGGSMATERIAL § 68

Styrelsen antecknade valfardsomradesdirektorens lagesdversikt for kannedom efter diskussion.

Forvaltningsdirektdren  utsdgs till representant for Osterbottens véalfardsomrade i
valfardsomradenas och kommunforbundets koordinerande styrgrupp for beredningen av ett
gemensamt servicebolag.
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Protokollsida

Osterbottens vélfardsomrade 6 (25)
Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
valfardsomradesstyrelsen § 69 13.6.2022
§ 69 valfardsomradesdirektorens stallforetradare
Styr. ordf.

Beredning: Paivi Berg, tf. férvaltningsdirektor

Enligt Osterbottens valfardsomrades forvaltningsstadga § 17 utser valfardsomradesstyrelsen en
stallforetradare for valfardsomradesdirektoren nar denna ar forhindrad eller javig.

Styrelsens ordférande:
foreslar att styrelsen ska utse en stallforetradare  for
valfardomradesdirektoren.

Till stallforetradare for valfardomradesdirektoren foreslas Pia-Maria
Sjostrom och Erkki Penttinen

STYR: Direktér Marina Kinnunen och sektordirektdrerna Pia-Maria Sjostrom
och Erkki Penttinen anmaélde jav (Forvaltningslagens 28.1 § punkt 1,
partsjav) och avlagsnade sig fran sammantradet for behandlingen av
arendet (borta kl. 10.26-10:27).

Pia-Maria Sjostrom och Erkki Penttinen utsags i enlighet med
beslutsforslaget till stallforetradare for valfardsomradesdirektoren.
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® . o Protokollsida

Osterbottens valfardsomrade 7(25)

I Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
Valfardsomradesstyrelsen §70 13.6.2022

§70

DIR

Processen for verksamhetsférandringar

Beredning; sektordirektor Pia-Maria Sjostrém

Bakgrund: Processen for planering av verksamhetsforéandringar som paverkar servicenivan for
valfardsomradets invanare, personalens arbetsforhdllanden eller har stora ekonomiska
konsekvenser behover vara tydlig, genomskinlig och jamlik i hela omradet. Ett forslag till
processmodell for verksamhetsforandringar har dérfor utarbetats.

Behov av verksamhetsforandringar kan uppkomma p.g.a. behov hos befolkningen, strategin,
kvalitet, personalstruktur, oandamalsenliga utrymmen eller ekonomiska orsaker. Initiativ till
forandringarna kan komma frdn den berdrda enheten, verksamhetsomradesledningen,
utvarderingen av befolkningens valmaende, befolkningen, resursledning (personalanvandning),
fortroendevalda, kommunernas representanter eller fastighetsansvariga.

Om mojligt planeras verksamhetsférandringarna i god tid, s& att beslut om dem kan tas i samband
med den arliga verksamhetsplanen och budgeten. Sektordirektorerna gor arligen en analys av
befolkningens behov i rapporten "hur mar Osterbotten?” som presenteras under varen och ligger
till grund for kommande planering och vid behov fér uppdatering av servicestrategin. Planering
av verksamhetsforandringar som gors 2022 behdver vara i linje med det kommande
valfardsomradets strategi och servicestrategi. Man behdver ocksa beakta strategin for modellen
med flera producenter, dvs om den egna produktionen énskas 6ka eller minska, samt strategin
for det fysiska servicenatverket. Dessa dokument &ar annu under beredning. Under aret kan det
uppsta bradskande behov av verksamhetsforandringar, men aven de behdver planeras pa ett
strukturerat satt och vara i linje med strategin.

Som delar i planeringen ingar konsekvensanalys pa olika nivaer, kostnadsberakningar,
information och diskussion med personalens representanter och personalen pa berdrd enhet och
enheter som paverkas av forandringen och vid behov samarbetsforhandlingar. Ifall forandringen
paverkar servicenivan hors de olika paverkansorganen och vid stora foérandringar aven invanarna
direkt. Det ar viktigt att informationen om kommande féréndringar &r tydlig och lattillganglig.

Styrelsen och vid behov fullmaktige besluter om de permanenta verksamhetsforandringar som
paverkar servicenivan for valfardsomradets invanare, medan beslut om verksamhetsférandringar
som endast paverkar personalens arbetsutrymmen kan fattas pa& tjanstemannaniva.
Verksamhetsférandringar som planeras trédda ikraft under 2022 och som har omfattande
paverkan pd verksamhet och budget frdn 2023 och framat behover godkannas av bade
samkommunens och véalfardsomradets beslutande organ.

Forslag till processmodell for verksamhetsforandringar BILAGA 870

DIR: Styrelsen for en diskussion i &rendet och godkénner processmodellen
for verksamhetsférandringar i enlighet med den anslutna bilagan.

STYR: beslutade enligt beslutsforslaget.
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Osterbottens vélfardsomrade 8 (25)
Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
Valfardsomradesstyrelsen §71 13.6.2022
8§71 Parlamentarisk arbetsgrupp till stod for upphandlingen av ett klient- och

patientdatasystem

DIR
tf forvaltningsdirektdr Paivi Berg, paivi.berg@ovph.fi

Upphandlingen av ett nytt klient- och patientdatasystem pabérjas i enlighet med
samkommunfullméktiges beslut genom en konkurrenspraglad dialog.
Valfardsomradesfullmaktige godkande vid sitt sammantrade 6.6.2022, § 60 att fullmaktige ska
forbinda sig till samkommunens beslut.

UtOver att involvera personalen ska man &ven tillsatta en parlamentarisk arbetsgrupp till stod for
upphandlingsprocessen. Valfardsomradesfullmaktige beslutade 6.6.2022 att styrelsen ska
tillsatta denna arbetsgrupp enligt partiernas férslag. Till medlemmar i arbetsgruppen kan utses
fullméktigeledamoter eller ersattare i fullmaktige.

DIR: foreslar, att styrelsen for en diskussion i drendet och beslutar att den
parlamentariska arbetsgruppen ska inleda sin verksamhet.

STYR: forde en diskussion i arendet och beslutade att den parlamentariska
arbetsgruppen ska inleda sin verksamhet.

Partierna begars tillstalla namnfdrslag till den parlamentariska
arbetsgruppen senast 15.8.2022. Namnférslagen ska skickas i skriftlig
form till paivi.berg@ovhp.fi.
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Osterbottens vélfardsomrade 9(25)
Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
Valfardsomradesstyrelsen §72 13.6.2022

§72

Harmonisering av personliga assistenters loner fran och med 1.1.2023

Sektordir. Erkki Penttinen

Beredning: Erkki Penttinen, sektordirektor, personer i arbetsfor alder, Annica Sundberg,
verksamhetsomradesdirektor

Styrelsen for samkommunen for Osterbottens véalfardsomrade tog 16.12.2021 108 § beslut om
hur l6nerna for de personliga assistenterna ska harmoniseras ar 2022. En andra harmonisering
av loénerna bor goras fran och med 1.1.2023.

Den s.k. arbetsgivarmodellen i handikappservicedrenden har kartlagts, enligt vilken den
funktionshindrade med stdd av 8 ¢ § i handikappservicelagen har rétt till personlig assistans, och
sjalv kan vélja att fungera som arbetsgivare och anstélla personliga assistenter fér ndédvandig
hjalp i hemmet eller utanfér hemmet. Personlig assistans ska ordnas minst 30 timmar per méanad.

Ett forslag till harmonisering av personliga assistenters loner har utarbetats och beskrivits i den
anslutna bilagan. Arendet har under ar 2021 behandlats i styrgruppen for rehabiliteringstjanster,
forvaltningens ledningsgrupp och i den regionala ledningsgruppen for social- och halsovarden
samt i samordningsdelegationen fore behandlingen i den politiska styrgruppen.

Folijande harmoniseringsmodell foreslds for personliga assistenter som ar anstallda av
arbetsgivare som inte ar anslutna till Heta-férbundet:

+ en forsta harmonisering gors fr.o.m. 1.1.2022, varvid I6nen ar 11,29 €/h

* en andra harmonisering gors fr.o.m. 1.1.2023, varvid I16nen ar 11,90 €/h

Styrelsen for samkommunen for Osterbottens vélfardsomrade godkande fér egen del
harmoniseringen av I6nen for personliga assistenter enligt forslag 16.12.2021 och beslutade fora
harmoniseringen av lénen fér personliga assistenter vidare till styrelsen for Osterbottens
valfardsomrade for godkannande.

BILAGA § 72
DIR: foreslar att styrelsen ska godkanna att lonerna for personliga
assistenter harmoniseras fran och med 1.1.2023.
STYR: godkande att Idnerna for personliga assistenter harmoniseras fran och

med 1.1.2023 enligt forslaget.
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Osterbottens valfardsomrade 10 (25)

‘ I Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
Valfardsomradesstyrelsen §73 13.6.2022

§73

Struktur for samarbetet inom elevvard och elevhalsa

Sektionen for framjande av vélbefinnande och halsa samt kontaktytor 11.05.2022
1372/06.00.00/2022 &8

Sektordir. P-M Sjéstrom

Beredare: Sjostrom Pia-Maria

Nar elevvardstjansterna enlig lag overfors till valfardsomradena 1.1.23 planeras forandringar i
lagen om elev- och studerandevard (RP 19/2022), bl.a. vad galler elevhalsoplanerna och
samarbete inom elevhélsan.

Enigt forslaget ska utbildningsanordnaren utarbeta en elevhalsoplan for genomférandet av den
samlade elevhalsan. Planen ska innehdlla malen och de centrala principerna for att genomféra
elevhalsan samt atgarder for att genomféra och félja upp den. Dartill ska valfardsomradena for
varje fullmaktigeperiod ha en regional elevhalsoplan for ordnandet av de elevhalsotjanster som
de ansvarar for. Planen grundar sig pa& de elevhalsoplaner som utarbetats av
utbildningsanordnare inom vélfardsomradets omrade, ska fogas till den regionala planen fér barn-
och ungas valfard och ska godkannas av valfardsomradets fullmaktige. | den regionala
elevhélsoplanen ska bland annat tas stallning till det totala behovet av elevhalsotjanster, hur
elevhalsan ska utvecklas och principer for samarbetet mellan vélfardsomradet och
utbildningsanordnarna fér genomférandet av den samlade elevhalsan. Dartill ska tillgodoseendet
av de studerandes sprakliga rattigheter i elevhalsotjansterna beaktas.

For att bereda den regionala elevhalsoplanen ska valfardsomradet tillsammans med
kommunerna inom sitt omradde bilda en regional samarbetsgrupp for elevhélsa.
Samarbetsgruppen ska ocksa folija upp planen och samarbetet mellan olika aktérer med
anslutning till elevhéalsan. | samarbetsgruppen ska inga representanter fran valfardsomradet och
kommunernas bildningssektor, andra utbildningsanordnare, representanter for féraldrar eller
vardnadshavare till minderariga och for de studerande, representanter for de anstallda inom
elevhalsan samt vid behov andra samarbetsparter. Inom ett tvasprakigt valfardsomrade ska bada
nationalspréken vara representerade.

Inom Osterbottens valfardsomrade har ett forsta forslag till organisering av elevvarden och
samarbetsgruppens sammanséattning diskuterats med landskapets bildningsdirektérer och
ledningen for elevvardstjansterna. Forslaget, som framgar ur bilagan, ska annu bearbetas,
malsattningen ar att valfardsomradet kan utse samarbetsgruppen innan sommaren for att kunna
paborja arbetet med den regionala elevvardsplanen s& att den kan godkannas innan arsskiftet.

Sektordirektor, barn, unga och familjer Sjostrom Pia-Maria foreslar:
Sektionen diskuterar forslaget till struktur for samarbetet inom elevvarden och godkanner for sin
del det preliminara forslaget till medlemmar i den regionala samarbetsgruppen. Efter vidare
diskussion med bildningsdirektérerna och ungdomsfullméktige kan smarre justeringar i
sammansattningen  annu  gbras.  Styrelsen faststéller gruppens sammansattning
Delgivning: valfardsomradets ungdomsfullméktige, styrelsen

fortsatter...
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Osterbottens vélfardsomrade 11 (25)
Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022

Valfardsomradesstyrelsen §73 13.6.2022
Beslut:
Forslaget godkéndes.

valfardsomradesstyrelsen 13.6.2022, § 73
Samarbete inom elevhalsan BILAGA § 73

Sektordirektoren for barn, unga och familjer Pia-Maria Sjostrom foreslar:

STYR:

att styrelsen diskuterar &arendet och godkénner arbetsgruppens
sammanséttning  utiffdn  den  uppdatering som gjorts  vid
samarbetsmotet med vélfardsomradets bildningsdirektorer 1.6.22.
Sektordirektdren for barn unga och familjer utser personerna i gruppen
utifrdan  namnforslag fran valfardsomradets  bildningsdirektorer,
ungdomsfullméaktige och ovriga berérda.

diskuterade arendet och godkdnde att gruppen utses i enlighet med
beslutsférslaget.

Samkommunen for Osterbottens véalfardsomréde / registratur | Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtyma / kirjaamo
Sandviksgatan 2—4, 65130 Vasa | véxel 06 218 1111 | registrator@ovph fi | osterbottensvalfard.fi
Hietalahdenkatu 2—4, 65130 Vaasa | vaihde 06 218 1111 | kirfaamo@ovph.fi | pohjanmaanhyvinvointi.fi


mailto:registrator@ovph.fi
mailto:kirjaamo@ovph.fi

Protokollsida

Osterbottens vélfardsomrade 12 (25)
Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
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§74

Foretagshalsovard for valfardsomradets personal - linjedragning

Valfardsomradesstyrelsen 16.5.2022, § 48

Dir

Beredning: Ann-Charlott Gréndahl, HR-direktor
Styrelsen gick en remissdiskussion om foretagshalsovarden pa mote xxx. Arbetsgivaren har en

lagstadgad skyldighet att ordna foretagshalsovard for alla arbetstagare och tjansteinnehavare.
Foretagshalsovarden bor for hela personalen ordnas pa ett enhetligt och jamlikt satt.
Foretagshalsovardens mal ar en sund och trygg arbetsmiljo, att férebygga arbetsrelaterade
sjukdomar samt stoda arbetstagarens arbets- och funktionsformaga under hela arbetskarriaren.

Servicens omfattning enligt nulage

En kartlaggning av féretagshalsovarden gjordes i samband med 6vergangen till samkommunen
for Osterbottens valfardsomrade 1.1.2022 och for de nya organisationerna har dven begarts
uppgifter om hur féretagshéalsovarden ordnats samt vilken niva kostnaderna ar per anstalld. Det
finns tre servicenivaer och en

1. Arbetsgivaren ordnar den lagstadgade eller forebyggande foretagshalsovarden. Av de
organisationer som bildar Osterbottens vélfardsomrade har Narpes, Kristinestad och Kasko
foretagshalsovarden ordnad enligt denna niva.

Bruttokostnaderna &r i genomsnitt 197 euro/anstélld (i gaffeln 156-253)

2. Arbetsgivaren ordnar utver lagstadgad foretagshalsovard daven begransad/ arbetsrelaterad
sjukvard. Av de organisationer som bildar Osterbottens vélfardsomrade har Vasa, Vasa
sjukvéardsdistrikt, Malax, Korsholm, Korsnéas, Kéarkulla foretagshialsovarden pa denna niva.
Bruttokostnaderna ar i genomsnitt 270 euro/anstalld (i gaffeln 150 — 390).

3. Arbetsgivaren ordnar lagstadgad foretagshalsovard samt sjukvard pa allmanlakarniva.

Av de organisationer som bildar Osterbottens vélfardsomrade har Jakobstad social och
halsovardsverk, Vora, Laihela, K5, Esko, Soite (Kronoby) och Karleby (raddningsverket)
foretagshalsovarden pa denna niva.

Bruttokostnaderna &r i genomsnitt 572 euro (i gaffeln 445 — 875).

En preliminar kalkyl berdknad med dessa medelpriser visar att Valfardsomradets egen andel av
foretagshalsovardskostnaderna (nettokostnaden ) blir i punkt ett c. 0,8 miljoner euro/ar, i punkt
tvd c. 1,1 miljoner/ar och i punkt tre c. 2,3 miljoner/ar. Det detaljerade serviceinnehallet som
overenskommes i verksamhetsplanen inverkar pa slutkostnaderna.

Ersattningar fore féretagshalsovard

Kostnaderna for foretagshalsovard delas in i tva ersattningsklasser. Ersattning for forebyggande
foretagshalsovard ar 60 % och for sjukvard 50 % av de godtagbara kostnaderna. Den erséttning
som FPA betalar kan uppga till hogst ett kalkylerat maximibelopp, som ar 2021 var 436
euro/anstalld. Det kalkylerade beloppet kan i sin helhet anvédndas foér forebyggande
foretagshalsovard (klass 1). Kostnader for sjukvard kan ersattas om maximibeloppet inte har
fortsatter...

Samkommunen for Osterbottens véalfardsomréde / registratur | Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtyma / kirjaamo
Sandviksgatan 2—4, 65130 Vasa | véxel 06 218 1111 | registrator@ovph fi | osterbottensvalfard.fi
Hietalahdenkatu 2—4, 65130 Vaasa | vaihde 06 218 1111 | kirfaamo@ovph.fi | pohjanmaanhyvinvointi.fi


mailto:registrator@ovph.fi
mailto:kirjaamo@ovph.fi

Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

Valfardsomradesstyrelsen §74 13.6.2022

Protokollsida
13 (25)
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uppnatts efter att kostnaderna i klass | har ersatts, men sjukvardskostnaderna kan utgéra hogst
40 procent av det sammanlagda maximibeloppet.

Styrelsen behdver ta stallning till vilken servicenivd som valfardsomradet ska ga in for. P& saken
inverkar ocksa hur verksamheten kan ordnas. For tillfallet far ¢ 5000 anstallda i mitten-regionen
sin foretagshalsovard fran in-housebolaget TT Botnia. Cirka 1500 anstallda i norra regionen far
foretagshalsovarden frdn Tyo Plus, dar aven valfardsomradet har en dgarandel. Resten av
personalen far foretagshalsovardstjansterna fran olika privata serviceproducenter (Sydmedi,
Pihlajalinna, Wellmedic, Kristinamedi, Mehildinen).

Planeringen av verksamhetens innehdll och malsattningar inklusive verksamhetsplan behover
inledas genast efter semestrarna. | planeringsarbetet deltar arbetsgivarrepresentanterna,
representanter for foretagshalsovarden och personalrepresentanter.

Alternativ for ordnande av foretagshalsovard

- Servicen ordnas via in-house-bolaget TT Botnia, som enligt behov kan gora
underleveranttrsavtal med andra serviceproducenter. Behdvs ingen konkurrensutsattning.

- Foretagshalsovardsservicen konkurrensutsatts.

DIR: foreslar att
- styrelsen diskuterar drendet och
- besluter att foretagshéalsovardstjansterna ordnas som lagstadgad
och forebyggande foretagshalsovard med begransad /
arbetsrelaterad sjukvéard
- att servicen ordnas via in-house bolaget TT-Botnia, med behdévliga
underleverantdrsavtal

STYR: HR-direktoér Ann-Charlotte Grondahl deltog i sammantradet for att
foredra arendet.

Ordférande Anne Salovaara-Kero avlagsnade sig fran sammantradet
pa grund av jav for den tid da beslut i arendet fattades (anstallnings-
och uppdragsjav, forvaltningslagens 28 § 1 mom. punkt 4).

Styrelsens vice ordférande Peter Sjoqvist fungerade som ordférande
nar beslut i arendet fattades.

Styrelseledamot Bystedt foreslog att alternativ 3 i féredragningen ska
beaktas i frdga om serviceomfattningen. Styrelseledaméterna
Petterson, Somppi, Rantala och Haldin understédde forslaget.

Styrelseledamot Rajala foreslog att foretagshalsovardstjansterna ska
konkurrensutséttas. Rajalas férslag vann inget understod, varfér det
forfoll i brist pa understod.

fortsatter....
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Styrelseledamot Karppi féreslog att féredragningen ska remitteras till
beredning, Willman, Petterson och Lindqvist understddde Karppis
forslag.

Ordféranden konstaterade att en omréstning ska forrattas om Karppis
forslag som wvunnit understdd. Den som understodde den
foéredragandes forslag skulle rosta Ja och den som understédde
Karppis forslag skulle rosta Nej.

Vid den forrattade omrostningen gavs 7 Nej-roster (Peter Sjokvist,
Hans-Erik Lindgvist, Katja Rajala, Gosta Willman, Paivi Karppi, Joacim
Sandbacka och David Petterson) och 4 Ja-réster (Sari Somppi, Annica
Haldin, Rainer Bystedt och Mervi Rantala)

beslutade remittera forslaget till beredning.

Foretagshalsovard for valfardsomradets personal — linjedragning

Valfardsomradesstyrelsen 13.6.2022, § 74

DIR

Beredning: Ann-Charlott Grondahl, HR-direkt6r
Beredningen av valfardsomradets foretagshalsovard har fortsatt utgdende frdn senaste

styrelsebehandlingen. Malséattningen ar att kunna erbjuda var personal mera sjukvardstjanster an
vad som hittills erbjudits i mellersta och i s6dra delen av valfardsomradet. Foretagshalsovardens
sjukvard sker i form av samarbete mellan arbetsplatsen och foretagshalsovarden.

Det som nu planeras ar utvidgade och enhetliga allmanlakartjanster for hela valfardsomradet.
Det har skulle bla. inkludera vard av folkhadlsosjukdomarna, (t.ex. diabetes,
blodtryckssjukdomar), sa att diagnostik och grundvard/arskontroller kunde inga i kbpservicen.
Samtidigt betonas att vi behdver ha fungerande vardkedjor, s& att om det uppstar fordjupade
vardbehov, dar det forutsatts specialkompetens, flyttas varden till Sote-centralen eller
specialsjukvarden.

Kompetensen inom foretagshalsovard bor finnas starkt pa lakarsidan inom foretagshalsovarden,
sd att frAgor relaterade till personens arbetsférmaga blir noterade och skétta. Aven da den
nedsatta arbetsformagan har sin grund i en folksjukdom. | den fortlopande verksamheten &r det
aven viktigt att processerna for t.ex. fysiska belastningsrelaterade problem eller arbetsrelaterade
psykiska utmattningsproblem handhas, sa att vara arbetstagare kan fa aktiv rehabilitering, bade
fysisk och psykisk.

Till foretagshalsovarden skulle inte héra akuta problem t.ex. kraftig svindel, brostsmartor etc. Inte

heller problem i anslutning till graviditet skots via foretagshalsovarden. De har linjedragningarna

och beskrivningarna gors narmare i den planeringsprocess som nu kommer att inledas.
fortsatter...
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DIR foreslar att styrelsen beslutar att
- Servicen for foretagshalsovarden planeras s& att den forutom
lagstadgad foretagshalsovard inkluderar utokad sjukvard pa
allméanlakarniva
- foretagshalsovardsservicen ordnas via in-house bolaget TT-Botnia,
med behovliga underleverantorsavtal

STYR: David Pettersson foreslog att personalens foretagshalsovardstjanster
ska konkurrensutsattas. Forslaget vann inget understdd, varvid det
forfoll.

Styrelsen beslutade enligt beslutsférslaget.
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Valfardsomradesstyrelsen §75 13.6.2022
8§75 Avtal om Overforing av personal
DIR Beredning: HR-direktér Ann-Charlotte Grondahl

Ansvaret att ordna social- och héalsovard samt raddningsverksamhet Overgar il
valfardsomradena den 1.1.2023. Overféringen av verksamhet och personal ska enligt 18 §
inforandelagen och betraktas som overlatelse av rorelse. | den natverksgrupp som bereder
juridiska personalérenden under ledning av KT, har utarbetats en modell for avtal om éverforing
av personal. Avtalet innehaller principer och villkor for centrala fragor vid personaléverféringarna.

Forslag till 6verforingsavtal BILAGA 875

| det praktiska overforingsarbetet ges vartefter narmare information och anvisningar till
organisationerna om detaljerade handlaggningsfragor och tidtabeller.

DIR: foreslar att styrelsen:
- godkéanner avtalet om 6verforing av personal enligt bilaga
- séander avtalsforslaget fér godkénnande till de organisationer som
1.1.2023 overfor personal till valfardsomradet, s att overférings-
avtalet kan undertecknas vid utgangen av augusti 2022.

STYR: beslutade enligt beslutsforslaget.
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§76

DIR

Osterbottens valfardssamkommuns stig for legitimering av lakare som utbildats
utanfor EU/EES

Beredning: Peter Nieminen, chefsdverlakare, utbildningstverldkare Hanna Kujanp&é och
Overtandlakare Katri Palo.

Det &r fortsattningsvis svart att rekrytera lakare och tandlakare i Osterbotten. Personalbristen &r
stor inom servicen pa basniva, vilket ocksa gor det svarare att uppratthalla den bradskande och
akuta verksamheten i egen regi.

Ett satt att f& mer aktorer till Osterbotten &r att rekrytera dem fran utlandet, narmast d& utanfor
EU/EES. Till skillnad fran rekryteringen inom EU/EES kan de personer som kommer fran dessa
omraden inte direkt rekryteras till ett anstallningsforhallande, utan det kravs en lang process med
praktik, sprakutbildning och tenter innan de beviljas behérighet att arbeta sjalvstandigt som lakare
eller tandlakare. Malet ar att fa dessa lakare/tandlakare som kommer utifrin EU/EES med i
arbetslivet sa flexibelt och snabbt som mgijligt for att underlatta den kontinuerliga bristen pa
arbetskraft.

I nulaget samordnas den legitimeringsforberedande utbildningen som ges till lakare och
tandlakare som utexaminerats utanfér EU/EES av Tammerfors universitet. Helsingfors, Abo och
Kuopio universitet medverkar ocksa i utvecklandet av den utbildning som leder till legitimation.

Vasa universitet (Levon-institutet) har uttryckt sitt intresse for att starka ifrdgavarande
lakares/tandlakares sprakkunskaper (finska, svenska) och interaktionsfardigheter men ocksa for
att introducera dessa lakare/tandlékare i den finlandska halso- och sjukvardens principer. Malet
ar att skapa en strukturerad regional legitimeringsplan for Osterbottens valfardsomréde. Det har
kréver resurser i form av praktikerséattningar for dem som ska skaffa sig behorighet (I6neséttning
enligt den titel som praktikanten har) samt utrymmen och handledare. Dessutom behdvs det
arbetspar for dem som utbildas till tandlakare (tandskotare), av vilka det for narvarande rader en
stor brist.

Det har ar ett satt att eventuellt forma rekrytera och forbinda dem som anlander till Finland utanfor
EU/EES att bli kvar i Osterbotten i framtiden. Maximalt kan cirka fyra lakare och tva tandlakare
delta i utbildningen/praktiken at gangen. Det héar kraver satsningar pa utbildning, men &aven ett
arbetspar, dvs. en tandskoétare, for tandlékare. | nulaget ar det nédvandigtvis inte helt problemfritt
att arrangera utbildning i och med den radande resursbristen och den &tstramande vardlagen,
eftersom vardkderna ar langa och satsningar pa en dylik uthildning ofrankomligt ar borta fran det
s.k. [6pande arbetet. P& en aning langre sikt ar det har likafullt en avsevard mojlighet att forbattra
lakar- och tandldkarsituationen i Osterbotten. Visserligen garanterar en legitimeringsprocess pa
orten inte att ifrdgavarande personer stannar i omradet.
fortsatter..
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valfardsomradesstyrelsen

§76 13.6.2022

Stig for legitimering av lakare och tandlékare som utbildats utanfér EU/EES i Osterbottens omrade

DIR:

STYR:

BILAGA 876

For upprattandet av en regional plan for legitimeringen av lakare och
tandlakare behovs det ett principiellt beslut av Osterbottens
vélfardsomrade. Beredarna foreslar att Osterbottens valfardsomréade ar
2023 borjar planera och eventuellt redan frAn och med borjan av ar
2024, om resurserna det tillater, borjar ordna en strukturerad
verksamhet i samarbete med Tammerfors universitet, vilken siktar pa
en legitimering av lakare/tandléakare som utbildats utanfor EU/EES.

foreslar att styrelsen ska godkanna att en planeringsprocess inleds,
samt att man i takt med att utredningsarbetet framskrider och
resurslaget fortydligas under ar 2023 fattar ett precisare beslut om
tidtabellen och storleken pa insatsen.

godkéande att en planeringsprocess inleds.

Beslutet om tidtabellen och storleken pa insatsen preciseras under ar
2023.
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8§77

Begaran om utlatanden — Kommunernas planerade byggnadsprojekt inom
serviceboende med heldygnsomsorg for aldre

SEKTORDIR. Pia Vahakangas

Beredning; Tony Pellfolk, verksamhetsomradesdirektér, Tommy Forsman, lokalitetsdirektor, Pia
Vahéakangas, sektordirektor, Lena Nystrand, ekonomidirektér.

Begaran om utlatanden av kommunerna gallande byggnadsprojekt inom serviceboende
for aldre:

1. Narpes stad planerar ett byggnadsprojekt inom serviceboende med heldygnsomsorg for
aldre inom ramen for det nuvarande platsantalet (Pértomhemmet, 17 platser). Syftet med
bygget ar att antingen gora de nuvarande byggnaderna/lokaliteterna mer andamalsenliga
och forbattra deras skick eller att genomféra ett nybygge. Narpes stad begar om ett
utldtande av samkommunen for Osterbottens valfardsomrade for ARA-finansiering.

2. Pedersore kommun planerar ett byggnadsprojekt som ska forbattra skicket i lokaliteterna
inom serviceboende for heldygnsomsorg och o©ka antalet platser (Purmohemmet,
Esselunden).

3. P& motion av stadsstyrelsen i Kristinestad planeras en utdkning av antalet platser inom
serviceboende med heldygnsomsorg i samband med nuvarande byggnadsprojekt
(Aldersro). | motionen foéreslés 4—6 platser till.

Osterbottens valfardsomrades perspektiv

Samkommunen for Osterbottens valfardsomrade inledde sin verksamhet ar 2022. Gemensamma
verksamhetsmodeller och rutiner haller pa att ta form. Vid sidan av detta ar &ven strukturerna och
verksamheten for Osterbottens valfardsomrade 2023 under beredning.

Enligt samkommunens nuvarande servicestrategi (2022) ska 92 procent av alla 75 ar fyllda bo
hemma ar 2025, ar 2030 ska andelen vara 94 procent. | praktiken innebar detta att 6 procent av
de 75 ar fyllda &r 2030 bor pa ett serviceboende med heldygnsomsorg (se bilaga 1). For att uppna
detta mal behover servicestrukturen &ndras och nya, férebyggande serviceformer tas i bruk. |
framtiden behover allt mer vikt laggas vid att planera och forutsp& behovet av boendelosningar
for aldre, samt se till att dessa boendeldsningar ar flexibla samt framjar gemenskapen och
samarbetet (SHM 2020:31).

| Osterbottens valfardsomrade arbetar man som bast med att upprétta en strategi,
servicestrategi, fastighets- och lokalitetsstrategi samt strategi for modellen med fler producenter.
Dessa strategiska riktlinjer kommer att styra serviceproduktionen i Osterbottens valfardsomrade
i framtiden. A andra sidan paverkas serviceproduktionen &ven av den nationella finansiering
som omradet far 2023. fortsatter...
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Vvalfardsomradesstyrelsen §77 13.6.2022

Samkommunens styrelse tog pa sitt sammantrade (29.4.2022, § 79) stéllning till riktlinjerna for
byggnadsprojekten inom serviceboende med heldygnsomsorg:

. De kommunspecifika byggnadsprojekt som redan nu pagar i anknytning till serviceboenden

med heldygnsomsorg om vilka man redan fattat beslut ska fortga planenligt.
Gallande andra byggnadsprojekt bér man féra diskussion med kommunerna

for att man ska uppnd de mal som faststallts i den nuvarande servicestrategin gallande
serviceboende med heldygnsomsorg (6 %, 2030).

Efter styrelsens beslut har valfardssamkommunens tjansteinnehavararbetsgrupp diskuterat med
Nérpes gallande Pértomhemmet,-projektet som bdérjat planeras.

Valfardssamkommunens tjansteinnehavararbetsgrupp (Tony Pellfolk, Tommy Forsman, Lena
Nystrand, Pia Vahakangas) har sammantratt. Arbetsgruppen lyfter fram riskfaktorer som goér det
svarare att ge utldtanden som galler planeringen av féreslagna byggnadsprojekt,
valfardsomradets produktion samt att férutspa behovet av serviceboende for aldre.

- Vi ar medvetna om att antalet aldre blir allt fler. Vi vet inte vilka effekter férebyggande tjanster
har, eftersom dessa tjanster bara ar i testskedet inom ramen for projektet fér Framtidens
social- och héalsocentral i Osterbotten.

- Vi har information om i vilket skick lokaliteterna ar, men informationen om hur andamalsenligt
lokaliteterna inom boendeservice for &ldre anvands, kundstrukturen och anvéndningen av
personalresurserna (bl.a. stadning, direkt/indirekt arbetstid) &ar &nnu knapphandig.
Kartlaggningen av kundhyrorna ar under arbete, saledes ar informationen om totalhyran for
boendeservicens lokaliteter annu knapphandig. Vi ar medvetna om att det finns personer som
bor pa ett serviceboende med heldygnsomsorg for aldre, men som inte uppfyller kriterierna
for boendeformen. Med anledning av detta arbetar projektet fér Framtidens social- och
halsocentral med att utveckla servicehandledningen och stdda implementeringen av
gemensamma kriterier och verksamhetsmodeller fér servicehandledningen. Vi saknar annu
uppgifter om hur utvecklingsarbetet paverkar klientstyrningen till service.

- Genom att 0ka pa resurseringen till den rehabiliteringsframjande verksamheten (t.ex.
hemrehabilitering) och utveckla nya verksamhetsmodeller kan vi paverka utskrivningen fran
sjukhuset effektivare &n i nulaget.

- P& grund av personalbristen kommer det under de kommande &ren att vara utmanande att
uppratthalla alla boendeplatser som finns for dldre. Vi vet inte hur stor personalbristen kommer
att vara. Vi ar medvetna om att det i nulaget finns svarigheter med att uppratthalla alla
serviceboendeplatser i Osterbotten, bade i de norra och i de sddra delarna.

Tjansteinnehavararbetsgruppen har fort diskussioner om olika alternativ foér byggnadsprojekten.
| och med att det saknas strategiska riktlinjer ar det mycket svart for valfardsomradet att i nulaget
ta stallning till hur &ndamalsenliga pagaende byggnadsprojekt ar eller att pa lang sikt forbinda sig
till att anvanda lokaliteterna. Genom att forhandla med hyresvarden om mindre grundlaggande
reparationer kan vi komma fram till att lokalitetsstrategin och valfardsomradets lokalitetsmassa ar
under kontroll och att man &r medveten om de faktiska lokalitetskostnaderna inom alla
verksamhetsomraden. Om man paskyndar arbetet ser arbetsgruppen en risk med att man i
valfardsomradets framtida budgeter kommer att stalla forebyggande atgarder och boendeplatser
for aldre mot varandra. Kostnaden for en plats inom serviceboende med heldygnsomsorg (2020)
ar pa arsniva minst 50 000 euro. fortsétter..
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Pohjanmaan hyvinvointialue

valfardsomradesstyrelsen

nr 4/2022

§77 13.6.2022

Effektiverat serviceboendeplatser och prognos samt utlatande till ARA BILAGA 877

SEKTORDIR:
Foreslar att:

STYR:

1.

styrelsen godkanner utlatandet till ARA som stoder planeringen av
nybygget av effektiverat serviceboende med plats fér 17 klienter
som ersatter Portehemmet i Narpes (utlatande som bilaga
Styrelsen lyfter dock fram att valfardsomradet kan forbinda sig att
hyra utrymmen for hogst 3+1 ar. Dartill besluter styrelsen att fortsatt
planering av byggnadsprojektet i Portom bor ske i samarbete med
Valfardsomradet samt att fortsatt planering av nybyggnationen sker
i linje med de nationella riktlinjerna for de aldres boende och svarar
i framtiden p& de &ldres behov.

styrelsen beslutar att planeringen av byggnadsprojekten i
Pedersore (Esselunden och Purmohemmet) och i Kristinestad
(Aldersro), som kopplas till 6kning av de &ldres boendeplatser
flyttas fram atminstone ett ar.

Samkommunstyrelsens godkénnande ar villkorligt tills valfards-
omradesstyrelsen fattat beslut i arendet.

Hans-Erik Lindqgvist, Johanna Borg och Peter Sjokvist anmalde jav
(Forvaltningslagens 28.1. punkt 5, samfundsjav) och avlagsnade sig
fran sammantradet for behandlingen av arendet (borta 11.14-11.21).

Styrelsen forde en diskussion i drendet och godkénde punkt 1 och 2 i
enlighet med beslutsforslaget.

Godkannandet ar villkorligt tills véalfardsomradesstyrelsen fattat ett
beslut i arendet.
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Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
Valfardsomradesstyrelsen §78 13.6.2022

§78

FD

Avgang fran fortroendeuppdrag — Lisen Sundqvist

Beredning: Paivi Berg, tf férvaltningsdirektor
Lisen Sundqvist har anhallit om avsked fran sina politiska fortroendeuppdrag i Osterbottens

valfardsomrade. Orsaken till hennes anhéllan om avsked &r att hon ska flytta fran Osterbotten i
november 2022 (bilaga). Lisen Sundqvist ar vansterférbundets forsta ersattare i fullmaktige och
ordinarie ledamot i individsektionen.

Till ersattare for fullméaktigeledamaéterna valjs, i enlighet med 25 § i lagen om valfardsomraden
(611/2011), av de forsta icke invalda kandidaterna fran varje valférbund, parti och gemensam
lista i valet ett lika stort antal som antalet ledaméter, dock minst tvd. Om en ledamot har befriats
fran sitt uppdrag kallar fullmaktigeordféranden i dennes stalle for den aterstdende mandattiden
den i ordningen forsta ersattare fran valférbundet, partiet eller den gemensamma listan i fraga
som &nnu inte kallats till ledamot.

| praktiken blir Raimo O. Kinnari som i nulaget &r andra erséattare forsta ersattare och Ava Dahlvik
som placerade sig harnast i valfardsomradesvalet blir andra erséttare.

| 36 § av lagen om valfardsomraden bestams det om sammanséttningen i valfardsomradets
organ. For organens ledaméter utses personliga erséattare pa vilka tillampas vad som foreskrivs
om ordinarie ledaméter. Valfardsomradesstyrelsen utsdg Lars-Johan Andersson till Lisen
Sundgvists ersattare vid sitt sammantrade 14.3.2022 § 4. | och med att ersattaren anhallit om
avgang fran sitt fortroendeuppdrag maste individsektion utse bade en ordinarie ledamot och en
ersattare.

Enligt 20 8§ i véalfardsomradets forvaltningsstadga tillsatts  individsektionen —av
valfardsomradesstyrelsen.

FD: foreslar att styrelsen ska
1) bevilja Lisen Sundgvist avsked fran sitt fortroendeuppdrag som
ersattare i fullmaktige fran och med 1.11.2022

2) tillstéalla  en begaran till valfardsomradesfullméktige och
valfardsomradesfullmaktiges ordforande att hen ska kalla
vansterférbundets andra ersattare Raimo O. Kinnari till forsta
ersattare och kalla Ava Dahlvik till andra ersattare frAn och med
1.11.2022 i och med att hon &r den nasta i ordningen som annu inte
kallats till ledamot

3) bevilja Lisen Sundgvist avsked fran sitt uppdrag som ledamot i
individsektionen fran och med 1.11.2022

fortsatter...
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Pohjanmaan hyvinvointialue

Valfardsomradesstyrelsen

STYR:

nr 4/2022

§78 13.6.2022

4) utse en ny ledamot till individsektionen fran och med 1.11.2022,

valet kan vid behov tas till styrelsen aven senare i bérjan av hosten
2022

5) fora punkt 1, 3 och 4 till fullméktige for kdnnedom och fora punkt 2

till fullmaktige for verkstallande.

Styrelsen forde en diskussion i &rendet och punkt 1, 4 och 5 i
beslutsférslaget preciserades.

Styrelsen

1)

2)

3)
4)

5)

beslutade foresla att fullmaktige ska bevilja Lisen Sundgvist avsked
fran sitt fortroendeuppdrag som ersattare i fullmaktige fran och med
1.11.2022.

beslutade tillstalla en begaran till valfardsomradesfullméaktige och
valfardsomradesfullmaktiges ordférande att hen ska kalla
vansterforbundets andra ersattare Raimo O. Kinnari till forsta
ersattare och kalla Ava Dahlvik till andra ersattare fran och med
1.11.2022 i och med att hen &r den nésta i ordningen som annu inte
kallats till ledamot

beviljade Lisen Sundgvist avsked fran sitt uppdrag som ledamot i
individsektionen fran och med 1.11.2022

véljer ny ledamot till individsektionen fran och med 1.11.2022. Valet
tas till styrelsens ndsta sammantrade

beslutade skicka punkt 1 till fullmaktige for beslutsfattande, punkt 2
till fullméktige for beslutsfattande och verkstéllande samt punkterna
3 och 4 till fullméaktige fér kannedom.
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Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
Valfardsomradesstyrelsen §79 13.6.2022

§79

FD

Avgang fran fértroendeuppdrag — Lars-Johan Andersson

Beredning: Paivi Berg, tf férvaltningsdirektor

Lars-Johan Andersson har anhdllit om avsked fran sina politiska fortroendeuppdrag i
Osterbottens véalfardsomrade. Orsaken till hans anhallan om avsked &r att han langre inte ar en
aktiv medlem inom partiet. Andersson anhaller om avgang med stod av 75 § i lagen om
valfardsomraden (611/2021) (Samtycke till fortroendeuppdrag och avgang fran
fortroendeuppdrag).

I 36 § av lagen om valfardsomraden stadgas det om sammanséattningen i valfardsomradets organ.
For organens ledaméter utses personliga ersattare pa vilka tillampas vad som foreskrivs om
ordinarie ledamoter. Valfardsomradesstyrelsen har utsett Andersson i egenskap av representant
for vansterforbundet till ersattare i individsektionen (14.3.2022 § 4).

Enligt 20 8§ i valfardsomradets forvaltningsstadga tillsatts  individsektionen av
valfardsomradesstyrelsen.

FD: Foreslar att styrelsen ska
1) bevilja Lars-Johan Andersson avsked fran sitt fortroendeuppdrag
som erséattare i individsektionen med omedelbar verkan
2) valja en ny ersattare till individsektionen
3) fora beslutet till fullmaktige for kAnnedom.

STYR: preciserade beslutspunkterna 2 och 3 samt beslutade att
1) bevilja Lars-Johan Andersson avsked fran sitt fortroendeuppdrag
som ersattare i individsektionen med omedelbar verkan
2) valja en ny ersattare till individsektionen pa sitt ndsta sammantrade
3) skicka paragrafen till fullméktige for kannedom nér valet har gjorts.
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Pohjanmaan hyvinvointialue nr 4/2022
valfardsomradesstyrelsen § 80-81 13.6.2022
§ 80 Ovriga eventuella drenden

Enligt 155 § i Osterbottens valfardsomrédes forvaltningsstadga avgors arendena vid ett
sammantrade pa foredragning av en tjansteinnehavare. Enligt 153 § i forvaltningsstadgan kan
organet om foredraganden foreslar eller om en ledamot framstéaller ett understott forslag med
majoritetsbeslut ta upp till behandling ett &rende som inte namns i kallelsen till sammantrade.

Under denna paragraf kan man exempelvis delge information, upplysa om arenden, vacka

motioner och stélla fragor.

§ 81 Sammantradet avslutas

Ordférande Anne Salovaara-Kero avslutade motet kl. 11:30.
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