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DEL | ORDNANDET AV FORVALTNINGEN
OCH VERKSAMHETEN

Kapitel 1 — Ledningen av véalfardsomradet

Lagen om valfardsomraden tillater olika slags lednings- och organisationsmodeller. Ledningen av ett
valfardsomrade delas in i den politiska och den professionella ledningen. Den politiska ledningen ska
satta strategiska mal och dra upp riktlinjer som styr beslutsfattandet. Den professionella ledningen
leder den organisation som bereder arenden for den politiska ledningen och verkstaller dess beslut.
De som ansvarar for ledningen ska ha klara roller, det ska finnas faststallda strukturer och

tillvagagangssatt for ledningen och de ansvariga ska ha forbundit sig till dem.

§ 1 Tillampning av férvaltningsstadgan

Organiseringen ~ av  fOrvaltningen  och  verksamheten @ samt  besluts-  och
forvaltningsforfarandena i Osterbottens valfardsomrade folier bestammelserna i denna
forvaltningsstadga, om inte nagot annat bestams i lag.

§ 2 Valfardsomradets verksamhet och uppgifter
Utdver de uppgifter som valfardsomradet ska skota enligt gallande lag kan det dessutom inom

sitt omrade ata sig att skota uppgifter som stoder dess lagstadgade uppgifter.

Vélfardsomradets  skyldigheter som personuppgiftsansvarig skots av  valfards-

omradesstyrelsen.

Syftet med behandlingen av personuppgifter som uppkommer i valfardsomradets verksamhet
faststélls per verksamhetsenhet. Inom vélfardsomradet finns verksamhetsenheter inom halso-
och sjukvarden, socialvarden och raddningsvasendet. Valfardsomradesstyrelsen ska for varje

verksamhetsenhet férordna ansvariga personer for behandlingen av personuppgifter.

§ 3 Valfardsomradets forvaltnings- och ledningssystem
Valfardsomradesfullmaktige svarar for Osterbottens valfardsomréddes verksamhet och
ekonomi, utbvar valfardsomradets beslutanderatt och delegerar beslutanderatt genom

bestammelser i forvaltningsstadgan.

Vélfardsomradesstyrelsen  svarar  for  beredningen  och  verkstdlligheten  av
valfardsomradesfullmaktiges beslut och for tillsynen over beslutens laglighet.
Valfardsomradets verksamhet leds Gvergripande i enlighet med den valfardsomradesstrategi

som valfardsomradesfullmaktige har godkant, den servicestrategi som ingar i strategin, samt



utgdende frAdn budget- och ekonomiplanen samt andra beslut fattade av

valfardsomradesfullmaktige.

Valfardsomradesstyrelsen leder valfardsomradets verksamhet, forvaltning och ekonomi.
Valfardsomradesstyrelsen svarar for samordningen av verksamheten, tillgangen till tjanster,
tjiansternas tillganglighet, agarstyrningen och personalpolitiken samt sorjer fér den interna
kontrollen, riskhanteringen och avtalshanteringen [ valfardsomradet.

Valfardsomradesstyrelsen ansvarar ocksa for ordnandet av den interna revisionen.

Vélfardsomradesdirektéren, som &ar understalld valfardsomradesstyrelsen, leder
valfardsomradets forvaltning, skotseln av valfardsomradets ekonomi samt valfardsomradets
ovriga verksamhet. Valfardsomradesdirektoren svarar for beredningen av arenden som ska

behandlas av valfardsomradesstyrelsen.

8§ 4 Foredragning i valfardsomradesstyrelsen

Vid valfardsomradesstyrelsens sammantraden avgors arendena pa foredragning av
valfardsomradesdirektoren, férvaltningsdirektéren och sektordirektorerna.
Vélfardsomradesdirektéren  avgoér  hur  foredragningsansvaret — fordelas  mellan
sektordirektorerna. Nar valfardsomradesdirektoren ar  franvarande fungerar
forvaltningsdirektéren som foredragande. Om valfardsomradesdirektoren ar javig behandlas
arendet pa grundval av ordférandens redogorelse, utan foredragning av en tjansteinnehavare.
Da ligger ordférandens forslag till grund for behandlingen och da kraver forslaget inget

understod.

§ 5 Valfardsomradesstyrelsens ordférandes uppgifter
Valfardsomradesstyrelsens ordforande:

1. leder den politiska samverkan som kravs for fullgérandet av valfardsomradesstrategin
och valfardsomradesstyrelsens uppgifter genom att féra nodvandiga diskussioner med
de politiska grupperna samt pa ett lampligt satt halla kontakt med valfardsomradets
medlemmar och dvriga intressentgrupper,

2. svarar for beredningen av det direktorsavtal som ingas med valfardsomradesdirektoren
och ser till att valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesfullméktige pa ett
andamalsenligt satt kopplas till beredningsprocessen, samt

3. svarar for att det arligen fors mal- och utvarderingsdiskussioner med
valfardsomradesdirektoren.

4. beviljar valfardsomradesdirektéren semester och godkanner tjanstereseférordnanden

samt reserékningar och omkostnadsfakturor for direktéren.



§ 6 Valfardsomradesfullmaktiges ordférandes uppgifter

Valfardsomradesfullméaktiges ordférande leder pa fullmaktigenivd den politiska samverkan
som kravs for fullgbrandet av valfardsomradesstrategin  och for fullgorandet av
valfardsomradesfullmaktiges uppgifter genom att féra nodvandiga diskussioner med de
politiska grupperna samt pa ett lampligt satt halla kontakt med valfardsomradets medlemmar
och Ovriga intressegrupper. Ordféranden framjar &ven samarbetet pa nationell och
internationell niva. Ordféranden beslutar dessutom om styrelseordférandes och fullmaktiges

tjansteresor.

§ 7 Valfardsomradets agarstyrning

Med &garstyrning avses atgarder genom vilka valfardsomradet som &agare eller medlem

medverkar i férvaltningen och verksamheten i ett bolag eller en annan sammanslutning.

Valfardsomradesstyrelsen ansvarar for den agarstyrning som hanfor sig till valfardsomradets
verksamhet. Den agarstyrningssektion som ar understalld valfardsomradesstyrelsen ansvarar
for den agarstyrning som valfardsomradet utévar gentemot bolag som den ager i enlighet med
de agarstyrningsprinciper som godkénts av fullmaktige.

§ 8 Valfardsomradets kommunikation

Valfardsomradesstyrelsen leder valfardsomradets kommunikation och information om
valfardsomradets verksamhet. Valfardsomradesstyrelsen godkanner allmanna anvisningar for
de principer som hanfor sig till kommunikation och information pa finska och svenska.
Dessutom godkanner valfardsomradesstyrelsen anvisningar om spraklig service och
information [ bolag dar valfardsomradet har  bestammande inflytande.
Valfardsomradesstyrelsen utser de tjansteinnehavare som ansvarar for kommunikationen.

Kommunikationen sker i forsta hand i det allmanna datanéatet.
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Kapitel 2 — Sprakliga rattigheter

Enligt 17 § i grundlagen &r Finlands nationalsprak finska och svenska. Det allmanna ska tillgodose
landets finsksprakiga och svensksprakiga befolknings kulturella och samhalleliga behov enligt lika

grunder. Narmare bestammelser finns i spraklagen och annan lagstiftning.

Statsradet bestammer enligt grunderna i spraklagen varje valfardsomrades sprakliga stallning som
tva- eller ensprakigt valfardsomrade. Ocksa valfardssammanslutningarna ar tva- eller ensprakiga

enligt grunderna i spraklagen.

§ 9 Valfardsomradets medlemmar och serviceanvandarnas
sprakliga rattigheter i valfardsomradets férvaltning

Osterbottens valfardsomrade ar tvasprakigt, och i organiseringen av valfardsomradets
forvaltning och verksamhet samt i valfardsomradets kommunikation ska de svensk- och
finsksprakiga medlemmarnas och serviceanvandarnas sprakliga rattigheter beaktas.
Valfardsomradets tjanster ska ordnas sa att medlemmarna och serviceanvandarna kan fa
betjaning pa sitt eget sprak, svenska eller finska, inom valfardsomradets alla

verksamhetsomraden.

Det ska sakerstallas att de anstallda har tillrackliga kunskaper i svenska och finska spraken. |
fraga om de sprakkunskaper som kravs av tjansteinnehavare och arbetstagare géller vad som
sarskilt har foreskrivits eller beslutats. Sprakkunskapskraven faststélls i en separat
behorighetsstadga som godkanns av fullméktige. Personalens sprakkunskaper faststalls
noggrannare i forvaltningsstadgans 53 8.

| 29 § i spraklagen (432/2003) bestams om utarbetandet av organens kallelser till
sammantrade, foredragningslistor och protokoll pa bade finska och svenska. | 34 § i lagen om

valfardsomraden bestams om information pa finska och svenska.

§ 10 De sprakliga rattigheterna i valfardsomradets verksamhet
De lagstadgade sprakliga rattigheterna ska tryggas i tillracklig méan i valfardsomradets

verksamhet.

Om en tjanst galler enbart den ena sprakgruppen, ar det mojligt att erbjuda tjansten och skota

kundkommunikationen enbart pa den ifragavarande sprakgruppens sprak.

Nar valfardsomradet tillhandahaller tjanster i form av kopta tjanster, ska det i avtalet tas med
villkor som tryggar att servicebrukarnas sprakliga rattigheter enligt spréklagen (423/2003)
forverkligas pa det satt som de ska forverkligas i valfardsomradet saval i serviceproduktionen

som i den kommunikation som hanfor sig till den.
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Inom ramen for sitt uppgiftsomrade erbjuder valfardsomradet service i enlighet med § 5 och §

30 i lag om framjande av integration (1386/2010).

§ 11 Uppfodljning och rapportering av hur de sprakliga
rattigheterna forverkligas

Vélfardsomradesstyrelsen och nationalspraknamnden féljer inom sina respektive
verksamhetsomraden med hur de sprakliga rattigheterna och den sprakliga servicen
forverkligas. Namnden rapporterar arligen uppfoljningsresultatet till valfardsomradesstyrelsen,
som ger narmare anvisningar om rapporteringen. Valfardsomradesstyrelsen avger & sin sida
rapporten for kannedom och ett utlatande till valfardsomradesfullméktige om de atgarder som

namndens beréttelse féranleder.
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Kapitel 3 — Valfardsomradets organ

Valfardsomradets organ utgor kollegiala myndigheter i valfardsomradet. Ett valfardsomrade ska ha ett
valfardsomradesfullmaktige, en valfardsomradesstyrelse, en revisionsnamnd och en i vallagen avsedd

valfardsomradesvalnamnd. Ett tvasprakigt valfardsomrade ska utse en nationalspraksnamnd.

§ 12 Valfardsomradesfullmaktige

Valfardsomradesfullmaktige ar valfardsomradets hogsta beslutande organ och om dess

uppgifter stadgas i lagen om vélfardsomraden (611/2021).

Valfardsomradesfullméktige har 59 ledaméter.

§ 13 Valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesstyrelsens
sektioner

Valfardsomradesstyrelsen har 13 ledamoter.  Styrelsens ledaméter ska vara
fullméaktigeledamaoter eller ersattare i fullméaktige. Bland dem véljer valfardsomradesfullmaktige
ordférande och tva (2) vice ordforande for valfardsomradesstyrelsen. Varje ledamot har en

personlig ersattare.
Valfardsomradesstyrelsen har foljande sektioner:

¢ Individsektionen (9 ledaméter);

e Personalsektionen (9 ledamoter);

e Agarstyrningssektionen (9 ledamoter);

e Sektionen for intern kontroll och riskhantering (9 ledaméter);
e Sektionen for raddningsvasendet (13 ledaméter); samt

e Sektionen for framjande av valbefinnande och héalsa samt kontaktytor (13 ledaméter).

Valfardsomradesstyrelsen valjer ordférande och vice ordforande for varje sektion. Varje
ledamot i respektive sektion har en personlig ersattare. Ocksa andra valbara personer &n
personer som ar ledamoter och ersattare i styrelsen kan valjas till ledamoter i en sektion.

Ordforande for sektionen maste vara styrelseledamot eller ersattare i styrelsen.

8 14 Revisionsnamnden

Revisionsnamnden har nio (9) ledamoter. Valfardsomradesfullmaktige utser en ordférande och
vice ordférande for namnden bland ledaméterna. Ordféranden och vice ordféranden ska vara
fullméktigeledaméter, medan dvriga ledamater kan utses bland 6vriga valbara personer. Varje

ledamot har en personlig ersattare.
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§ 15 Nationalspraksnamnden

Nationalspraksnamnden har nio (9) ledamoter. Valfardsomradesfullméktige véljer ordférande
och vice ordférande for ndmnden bland ledamdéterna i namnden. Ordféranden ska vara
fullméktigeledamot eller ersattare. Vice ordféranden kan utses bland dvriga valbara personer.
Varje ledamot har en personlig ersattare. Till medlemmar i ndmnden valjs personer som hor

till den sprakliga minoriteten i valfardsomradet.

§ 16 Valfardsomradesvalnamnden

Vélfardsomradesvalnamnden har fem (5) ledaméter. Valfardsomradesfullméaktige valjer
ordférande, vice ordférande och Ovriga ledamoéter for namnden. Valfardsomradesfullméaktige
valjer utbver ordinarie ledaméter for ndmnden aven fem (5) ersattare som placeras i den
ordning som de ersétter de ordinarie ledamdéterna. Bestammelser om valndmnden stadgas

skilt i vallagen.
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Kapitel 4 — Organens uppgifter och
befogenhetsfdordelning

Valfardsomradesfullmaktige utovar valfardsomradets beslutanderatt. Enligt 96 § i lagen om

valfardsomraden far valfardsomradets fullméktige i forvaltningsstadgan bestamma om delegering av

beslutanderatt. Om det enligt lagen ar fullmaktige eller ndgon annan av valfardsomradets myndigheter

som har beslutanderatten, kan fullméktige inte delegera den.

§ 17 Valfardsomradesfullméaktige — uppgifter och befogenheter

Valfardsomradesfullméaktige fattar beslut om

o gk w NP

N

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

valfardsomradesstrategin och servicestrategin;

valfardsomradets forvaltningsstadga;

valfardsomradets budget och ekonomiplan;

principerna for &garstyrningen samt koncerndirektiv;

de mal for verksamheten och ekonomin som sétts upp for affarsverk;

grunderna for skétseln av tillgangarna och for finansierings- och
placeringsverksamheten;

grunderna for den interna kontrollen och riskhanteringen;

de allménna grunderna for de avgifter som tas ut for tjanster och andra prestationer
samt de kundavgifter som tas ut for tjanster som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar;

ingaende av borgensforbindelse eller stallande av annan sakerhet for annans skuld;
valet av ledaméter i organ, om inte nagot annat foreskrivs i lag;

grunderna for de fortroendevaldas ekonomiska formaner;

valet av revisorer for valfardsomradet;

utseendet av redovisningsskyldiga;

godkannande av valfardsomradets bokslut samt ansvarsfrihet;

godkannande av raddningsvasendets servicenivabeslut;

godkannande av slackvattenplan;

godkannande av egenkontrollprogrammet; samt

annat som valfardsomradesfullmaktige enligt gallande bestammelser eller foreskrifter

ska besluta om.

§ 18 Valfardsomradesstyrelsen — uppgifter och befogenheter

Valfardsomradesstyrelsen leder valfardsomradets verksamhet, forvaltning och ekonomi.

Utover det som stadgas i lagar och forordningar har valfardsomradesstyrelsen till uppgift att

1.

svara for att organiseringsansvaret uppfylls;
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2. svara for beredningen och verkstalligheten av valfardsomradesfullméaktiges beslut
och for tillsynen 6ver beslutens laglighet,

3. bevaka valfardsomradets intresse och om inte nagot annat anges i
forvaltningsstadgan, foretrada véalfardsomradet och fora valfardsomradets talan,

4. svara for forverkligandet av budgeten och ekonomiplanen och de malsattningar som
fullméktige faststallt;
uppgora forslag till budget och ekonomiplan for fullmaktige;
uppgora bokslut;

7. faststalla avgifter och ersattningar for valfardsomradets tjanster i enlighet med de
grunder som faststallts av fullméaktige;

8. besluta om de principer som galler beviljande av servicesedel och om faststéllandet
av vardet pa servicesedeln;

9. fatta beslut om kop och forséljning av fast egendom inom ramen fér den budget och
ekonomiplan som godkants av fullmaktige;

10. besluta om grundandet av bolag eller kbp och férséljning av aktier i enlighet med de

agarstyrningsprinciper som godkants av fullméktige;

11. folja med verksamheten i valfardsomradets dotter- och intressesammanslutningar
genom en arlig rapportering fran agarstyrningssektionen;

12. svara for personalpolitiken;

13. besluta om inrattande och indragning av ledande tjansteinnehavares tjanster;

14. vélja ledande tjansteinnehavare for valfardsomradet;

15. svara for den interna kontrollen och riskhanteringen;

16. svara for valfardsomradeskoncernens oOvergripande sékerhet och beredskap i

samarbete med kommunerna, naringslivet och organisationerna i omradet,

17. svara for det praktiska genomférandet av beredskapen, beredskapsplaneringen och
den Overgripande sakerheten i enlighet med de principer som
valfardsomradesfullmaktige faststallt;

18. ansvara via avtal for omradets lagstadgade kompetenscenterverksamhet inom det
sociala omradet; samt

19. fungera som den myndighet som avses i 58 g § i lagen om smittsamma sjukdomar
(1227/2016).

Valfardsomradesstyrelsen faststaller valfardsomradesdirektorens 16n, beviljar hens
tjansteledigheter for en tid om hogst sex (6) manader samt utser hens stallféretradande for
samma tid. Nar valfardsomradesdirektéren &r forhindrad eller javig foérordnar

valfardsomradesstyrelsen en stallforetradare for valfardsomradesdirektoren.
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Tjansten som raddningsdirektor besatts av valfardsomradesstyrelsen efter att den hort
sektionen for raddningsvasendet i arendet. Raddningsdirektdrens stallforetradande faststélls
av sektionen for raddningsvasendet.

Till den del befogenheterna inte regleras i lag eller forvaltningsstadgan &ar det

valfardsomradesstyrelsen som har befogenheterna.

§ 19 Nationalspraksnamnden — uppgifter och befogenheter

Osterbottens majoritetssprak ar svenska och minoritetssprak ar finska.

Valfardsomradesfullméaktige tillsatter en nationalspraksnamnd med uppgift att

1. utreda, bedéma och uttala sig om hur valfardsomradesfullmaktiges beslut paverkar hur de
sprakliga rattigheterna tillgodoses i praktiken;

2. utreda, bedéma och faststélla behovet av tjanster som tillhandahalls pa minoritetsspraket
samt folja upp tillgangen till och kvaliteten hos dessa tjanster; samt

3. pd basis av utredningar, utvarderingar och uppfoljning lagga fram forslag for
valfardsomradesstyrelsen om atgarder for utveckling av tjansterna och servicekedjorna for
den sprakliga minoriteten samt om kraven pa personalens sprakkunskaper och
utvecklingen av sprakkunskaperna.

4. folia upp och rapportera hur de sprakliga rattigheterna forverkligas i enlighet med
forvaltningsstadgans 8§ 11.

Ledningens forvaltningschef ar foredragande i nationalspraksnamnden. Om féredraganden ar

franvarande eller javig foredras arendet av hens stallforetradare.

§ 20 Valfardsomradesvalnamnden — uppgifter och befogenheter

Valfardsomradesfullméaktige tillsatter en valfardsomradesvalnamnd som ska skota de uppgifter
som nadmnden forordnats i vallagen (714/1998).

Forvaltningschefen ar foredragande i valfardsomradesvalnamnden. Om foredraganden &r

franvarande eller javig foredras arendet av hens stallforetradare.

8 21 Individsektionen — uppgifter och befogenheter
Vélfardsomradesstyrelsen tillsatter en individsektion med uppgift att
1. avgora och ge utlatanden om é&renden som galler individen och som hor il
valfardsomradesstyrelsens verksamhetsomrade, savitt befogenheterna inte i lag,
forordningar eller forvaltningsstadgan tilldelats nagon annan myndighet eller

tjiansteinnehavare;
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2.

a valfardsomradesstyrelsens vagnar avgora rattelseyrkanden som gjorts Over en

tjansteinnehavares beslut i arenden som géller individen;

rapportera om utvecklingspunkter i servicesystemet till omradesstyrelsen; samt
skota dvriga uppgifter som alagts av valfardsomradesstyrelsen.

Socialdirektoren, vederborande tjansteinnehavare som ansvarar for social service och

kundavgiftschefen ar féredragande i individsektionen. Om féredraganden ar franvarande eller

javig foredras arendet av hens stallféretradare

Arenden som behandlas i individsektionen ar sekretessbelagda. Vid behandlingen av drenden

kan foérutom ledaméterna, foredraganden och sekreteraren dven personer till vars tjanst eller

uppgifter enskilda @renden har direkt anknytning till vara narvarande.

§ 22 Personalsektionen — uppgifter och befogenheter

Valfardsomradesstyrelsen tillsatter en personalsektion med uppgift att

1.

2
3.
4

10.
11.

12.

utveckla och koordinera personal- och arbetsgivarpolitiken;

folja upp och sakerstalla tillgangen pa personal och personalens arbetsférmaga;

bereda ett forslag till personalstrategi for styrelsen och fullmaktige;

fatta beslut om inrattande och indragning av 6vriga tjanster, forutom ledande

tjiansteinnehavares tjanster, och befattningar (vakanser) inom ramen for faststalld

budget;

fatta beslut om andring av yrkesbeteckningar vilka far kostnadseffekter;

fatta beslut om dispens fran faststallda behdorigheter;

fatta beslut om tillampandet av tjanste- och arbetskollektivavtal, till den del de kan
provas av valfardsomradet;

avge allménna anvisningar om lonesattning;

fatta beslut om prévningsbaserade loneférmaner;

godkanna lokala tjanste- och arbetskollektivavtal som forhandlats fram;

svara for koordineringen av valfardsomradets samarbets- och arbetarskydds-
verksamhet; samt

skota ovriga uppgifter som alagts av styrelsen.

Personaldirektoren, resursdirektorerna, raddningsdirektdren och fdorvaltningsdirektéren &r

foredragande i personalsektionen. Om foredraganden ar franvarande eller javig foredras

arendet av hens stallféretradare.
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§ 23 Agarstyrningssektionen — uppgifter och befogenheter

Valfardsomradesstyrelsen tillsatter en dgarstyrningssektion med uppgift att

1. bereda principerna for &garstyrningen och  &garstyrningsdirektivet  for
valfardsomradesfullmaktige,

2. bereda en uppdatering av &agarstrategin samt andra till agarstyrningen centrala
styrdokument for valfardsomradesstyrelsen for att tillmotesga de forandringar som
skett i verksamhetsmiljon;

3. bereda &renden som berdr bolagsbildningar eller aktiekop eller -forsaljning till
valfardsomradesstyrelsen

4, arligen faststalla verksamhetsmassiga och ekonomiska mal som ges till dotter- och
intressesammanslutningar samt komma med planeringsanvisningar/onskemal som
behovs for att faststalla mal for nasta kalenderar;

5. utse representanter till styrelser i bolag som ags av valfardsomradet;

6. utse representanter till bolagsstammor och aktiedgarmoéten fér sammanslutningar
som &gs av valfardsomradet och till motsvarande andra moten for sammanslutningar
i vilka valfardsomradet har agarandelar;

7. ge anvisningar till de personer som foretrader valfardsomradet vid bolagsstamman
eller i motsvarande organ om framférande av valfardsomradets standpunkt i de fragor
som behandlas;

8. folja upp verksamheten i de dotter- och intressesammanslutningar som ar foremal for
valfardsomradets dgande och vid behov ge forslag till atgarder for att avhjalpa
uppdagade brister till foretagets ledning och arligen rapportera till
valfardsomradesstyrelsen;

9. organisera avtalshanteringen gallande dotter- och intressesammanslutningar och se
till att de avtal som ingatts med sammanslutningar i tillracklig utstrackning styr
serviceproduktionen;

10. godkanna férandringar av bolagsordningar, delagaravtal samt dvriga avtal som berér
forhallandet mellan valfardsomradet samt dotter- eller intressebolag;

11. kontinuerligt rapportera till valfardsomradesstyrelsen om verksamheten i dotter - och
intressesammanslutningarna genom av sektionen upprattade protokoll och arligen i
form av arsberattelser; samt

12. skota ovriga uppgifter som faststallts av valfardsomradesstyrelsen.

Forvaltningsdirektoren ar foredragande i agarstyrningssektionen. Om foredraganden &r

franvarande eller javig foredras arendet av hens stallféretradare.
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§ 24 Sektionen for intern kontroll och riskhantering — uppgifter
och befogenheter

Vélfardsomradesstyrelsen tillsatter en sektion for intern kontroll och riskhantering med

uppgift att

1.

svara for att den interna kontrollen organiseras och samordnas pa ett satt som tryggar

en laglig och resultatrik verksamhet i valfardsomradet;

2. godkanna en arsplan for den interna revisionen, enligt vilken riskhanterings-, tillsyns-
, egenkontroll-, lednings- och férvaltningsprocesserna utvarderas;

3. svara for att riskhanteringen organiseras sa att de vasentliga riskerna i
valfardsomradets verksamhet identifieras och beskrivs och sa att konsekvenserna av
att en risk realiseras, sannolikheten att en risk realiseras och mgjligheterna att hantera
risken bedom;

4. utfarda anvisningar om hur den interna kontrollen ska ordnas i praktiken och ta fram
principer for den interna kontrollen for valfardsomradesfullmaktige; samt

5. bereda en beskrivning av den interna kontrollen och riskhanteringen for
valfardsomradesstyrelsen, vilken infors i verksamhetsberattelsen.

6. bereda programmet fér egenkontroll for styrelsen och fullmaktige

Kvalitetsdirektoren, forvaltningsdirektéren och interna revisorn ar féredragande i sektionen for

intern kontroll och riskhantering. Om féredraganden ar franvarande eller javig foredras arendet

av hens stallforetradare.

§ 25 Sektionen for raddningsvasendet — uppgifter och
befogenheter

Sektionen for raddningsvasendet utgor ett kollegialt organ som avses i 28 § av

raddningslagen (379/2011) samt fungerar som valfardsomradets raddningsmyndighet och

representerar valfardsomradet samt for valfardsomradets talan i &renden som hor till

sektionens befogenheter.

Sektionen for raddningsvasendet leder och utvecklar det verksamhetsomrade som sorterar
under sektionen samt svarar for servicetillgdngen samt for enhetligheten och kvaliteten i
servicen samt for att servicen tillhandahalls i enlighet med riskerna, servicenivabeslutet och

linjedragningarna i valfardsomradesstrategin.

Sektionen foljer och utvarderar verkningsfullheten av servicen samt reserverar medlemmar

och anvéndare en mgjlighet att medverka i planeringen och utvecklingen av servicen.
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Sektionen for raddningsvasendet representerar valfardsomradet och for valfardsomradets

tala i arenden som hor till sektionens befogenheter.

Valfardsomradesstyrelsen tillsatter en sektion for raddningsvasendet med uppgift att

1.

lagga fram forslag till beslutet om raddningsvasendets serviceniva till
valfardsomradets valfardsomradesstyrelse och fullméaktige;

beddma och 6vervaka hur raddningsvasendets serviceniva har uppnatts i enlighet
med raddningsvasendets program for egenkontroll;

verkstéalla och uppfdlja utvecklingsplanen i beslutet om raddningsvasendets
serviceniva;

lagga fram forslag till valfardsomradesstyrelsen om hur beredskapen och
beredskapsplanen ska verkstéllas i samarbete med verksamhetsomradena;
besluta om begaran om omprévning som berdr beslut som fattats av
raddningsmyndigheten;

besluta om anvandning av tvangsmedel som star till raddningsmyndighetens
forfogande, sasom forelaggande och utdomande av vite i den utstrackning en
enmannamyndighet anser att en bredare provning behovs for ett beslut;

bereda forslag till slackvattenplan och évriga planer som fullméaktige besluter om
enligt raddningslagen;

faststélla planer som krévs enligt stadganden om raddningsvasendet; samt

Ge sitt forslag till den del av valfardsomradets investeringsplan som galler

raddningsvasendet (delplan fér raddningsvasendet).

Raddningsdirektdren ar foredragande i sektionen fér raddningsvasendet. Om féredraganden

ar franvarande eller javig foredras arendet av hens stallféretradare.

§ 26 Sektionen for framjande av valbefinnande och hélsa samt
kontaktytor — uppgifter och befogenheter

Valfardsomradesstyrelsen tillsatter en sektion for framjande av valbefinnande och halsa samt

kontaktytor med uppgift att

1.

det organ som enligt 7 &8 av lagen om ordnande av social- och halsovard
(612/2021) ska ansvara for framjandet av halsa och vélfard samt ansvara foér de
férhandlingar som avses i 7 §;

forhandla med kommunerna om samarbetet, malen och arbetsférdelningen som

hanfor sig till skétseln av valfardsomradets 6vriga uppgifter;
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3. svara i framjandet av hélsa och valfard for sin del for samarbetet med
kommunerna i omradet, andra offentliga aktorer, privata foretag och allmannyttiga
samfund;

4, sétta i sin strategiska planering upp mal for framjandet av halsa och valfard och
faststaller atgarder som stoder malen;

5. bereda en regional valfardsberattelse och valfardsplan for
valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesfullmaktige i samarbete med
valfardsomradets kommuner samt féljer invanarnas levnadsforhallanden, halsa
och vélfard och de faktorer som paverkar dessa i varje omrade och inom varje
befolkningsgrupp;

6. bereda 6vriga program och planer som hdér samman med servicestrategin och
valfardsplanen, till den del de omfattar framjade av hélsa, vélfard och kontaktytor;

7. lamna arligen en rapport till valfardsomradesstyrelsen om invanarnas héalsa och
valfard, de faktorer som paverkar dessa och de atgarder som har vidtagits;

8. uppskatta konsekvenserna av valfardsomradets beslut fér manniskors halsa och
valfard; samt

9. planera  atgarder som  framjar  verksamhetsforutsattningarna  och
paverkningsmojligheterna for de organisationer som utfér héalso- och
valfardsframjande arbete.

10. besluta om beviljande av understéd till foreningar.

Sektordirektdrerna och kvalitetsdirektoren &ar foredragande i sektionen for framjande av
valbefinnande och halsa samt kontaktytor. Om féredraganden ar franvarande eller javig
foredras arendet av hens stéllforetradare

§ 27 Vidaredelegering av ett organs beslutanderatt

Ett organ kan vidaredelegera beslutanderatt som det fatt till en myndighet som lyder under
organet. Beslutanderatt som delegerats pa detta satt far inte ytterligare delegeras vidare. En
forteckning ska foras Over beslutanderatt som har delegerats.

§ 28 Overtagningsratt for valfardsomradesstyrelsen

Beslut om att Overta arende for behandling i véalfardsomradesstyrelsen kan fattas av
valfardsomradesstyrelsen, valfardsomradesstyrelsens ordforande och

valfardsomradesdirektoren samt en féredragande i valfardsomradesstyrelsen.

Verkstalligheten far &ga rum om beslut om Gvertagning inte tagits inom stadgad tid (inom 14

dagar fran delfaendet av beslutet) eller ett beslut om att inte dverta drendet har tagits.
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8 29 Meddelande om beslut som kan 6vertas

En myndighet som lyder under valfardsomradesstyrelsen och en sektion under
valfardsomradesstyrelsen ska meddela valfardsomradesstyrelsen om de beslut som den fattat
och som kan overtas, utom nar det galler sddana &arenden eller arendegrupper dar

valfardsomradesstyrelsen har beslutat att inte utnyttja sin Gvertagningsratt.

Meddelandet ska ges inom fyra (4) dagar fran det att tjansteinnehavarbeslutet fattades eller
protokollet justerades.
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Kapitel 5 — Paverkansorgan

Bestammelser om paverkansorgan finns i 32-33 § i lagen om valfardsomraden. Genom

dessa organ kan de foretradda grupperna fa sin rost hord. De ar inte sddana organ som

avses i 35 § i lagen om valfardsomraden och hér darmed inte till valfardsomradets myndigheter.
Paverkansorgan kan inte genom forvaltningsstadgan ges befogenheter att fatta forvaltningsbesilut.
Organen deltar i beslutsfattandet genom initiativ och utlatanden. Foretradare for lagstadgade
paverkansorgan kan med stod av en bestammelse i forvaltningsstadgan ges ratt att narvara och yttra

sig vid de egentliga organens sammantraden

§ 30 Ungdomsfullmaktige

Vélfardsomradesstyrelsen ska inratta ett ungdomsfullméktige for tva (2) ar i gangen.
Vélfardsomradesstyrelsen ska godkanna en verksamhetsstadga for detta paverkansorgan. |
verksamhetsstadgan ska bland annat faststdllas organets lagstadgade uppgifter, eventuella
andra uppgifter, antalet ledamoter och hur de véljs, mandattid, métes- och verksamhetspraxis,
hur ordférande valjs, hur sekreteraruppgifterna skots, hur verksamhetsplanen uppgors och
verksamhetsberéttelsen ges, narvaroratt for ungdomsfullméktiges representant i évriga organ

samt hur organet samarbetar med paverkansorgan pa kommunniva.

§ 31 Aldrerad

Valfardsomradesstyrelsen ska inratta ett aldrerdd for varje fullméaktigeperiod.
Vélfardsomradesstyrelsen ska godkanna en verksamhetsstadga for detta paverkansorgan. |
verksamhetsstadgan ska bland annat faststdllas organets lagstadgade uppgifter, eventuella
andra uppgifter, antalet ledamoter och hur de véljs, mandattid, motes- och verksamhetspraxis,
hur ordférande valjs, hur sekreteraruppgifterna skots, hur verksamhetsplanen uppgérs och
verksamhetsberattelsen ges, narvaroratt for radets representant i Gvriga organ samt hur

organet samarbetar med paverkansorgan pa kommunniva.

§ 32 Rad for personer med funktionsnedséattning

Valfardsomradesstyrelsen ska inratta ett rad for personer med funktionsnedséttning for varje
fullmaktigeperiod. Valfardsomradesstyrelsen ska godkanna en verksamhetsstadga for detta
paverkansorgan. | verksamhetsstadgan ska bland annat faststédllas organets lagstadgade
uppgifter, eventuella andra uppgifter, antalet ledaméter och hur de valjs, mandattid, métes-
och verksamhetspraxis, hur ordférande valjs, hur sekreteraruppgifterna skéts, hur
verksamhetsplanen uppgors och verksamhetsberattelsen ges, narvaroratt for radets
representant i ©vriga organ samt hur organet samarbetar med paverkansorgan pa

kommunniva.
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§ 33 Klientrad

Osterbottens valfardsomrade har fyra klientrdd: ett klientrad for barn, unga och familjer, ett
klientrad for personer i arbetsfor alder, ett klientrad for aldre personer och ett mangkulturellt
klientrad. Valfardsomradesstyrelsen kan &ven tillsatta andra rad enligt behov.

Valfardsomradesstyrelsen ska tillsatta klientrad for varje fullméaktigeperiod.

Valfardsomradesstyrelsen ska godkanna en verksamhetsstadga for klientrdden. |
verksamhetsstadgan ska bland annat faststallas radets uppgifter, antalet ledamoter och hur
de véljs genom slumpmassigt urval, mandattid, métes- och verksamhetspraxis, hur ordférande

valjs, hur sekreteraruppgifterna skots.

Klientradet ska utifran den egna sektorns perspektiv folja upp kvaliteten pa och tillgangen till
valfardsomradets tjanster samt tjansternas tillganglighet samt att ge forslag och respons om
valfardsomradets tjanster och samordningen av dem. Som resultat av arbetet i klientradet
uppstar initiativ, uttalanden och politiska rekommendationer.

Beslut om Ovriga paverkans- och delaktighetsformer fattas i sektionen for framjande av
valbefinnande och hélsa samt kontaktytor och i delaktighetsplanen som godkanns av

valfardsomradesstyrelsen.
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Kapitel 6 — Personalorganisationen och
tjAnsteinnehavarnas befogenheter

Valfardsomradesfullmaktige beslutar i forvaltningsstadgan om hurudan organisation verksamheten
inom valfardsomradet ska ha. Personalorganisationen bor trygga malen for lagstiftningen om
valfardsomraden i frdga om den 6vergripande ledningen och samordningen av tjansterna samt
anpassningen till férandringar. Dessutom ska vélfardsomradets fullméktige besluta om hurdan

organisation som producerar stodtjansterna.

8 34 Personalorganisationen
Osterbottens valfardsomrdde ar en matrisorganisation med sektorer, resurslinjer och

verksamhetsomraden.

Verksamheten i valfardsomradet ar delad i 9 (nio) verksamhetsomraden. Valfardsomradet har
foljande verksamhetsomraden: kund- och resurscenter, hem- och boendeservice, psykosocial
service, rehabilitering, social- och héalsocentral, sjukhusservice, radddningsverk, klient- och

patientsakerhetscenter samt valfardsomradesforvaltning.
Verksamhetsomradena indelas i resultatomraden och resultatomradena i resultatenheter.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om uppgiftsfordelningen mellan verksamhetsomradena till

den del den inte regleras i forvaltningsstadgan.

§ 35 Ledningsgrupper
Vélfardsomradet har en ledningsgrupp for valfardsomradet, en ledningsgrupp for social- och

halsovarden och en ledningsgrupp for raddningsverket.

Valfardsomradesdirektoren tillsatter de ovan namnda ledningsgrupperna och definierar deras

uppgifter.

Verksamhetsomradesdirektorerna kan med egna beslut tillsatta
verksamhetsomradesspecifika ledningsgrupper, resultatomradesspecifika ledningsgrupper

samt olika arbetsgrupper inom sina egna verksamhetsomraden.

Vélfardsomradesdirektoren &ar ordforande for ledningsgruppen for valfardsomradet.
Chefsoverlakaren, chefsoverskotaren och socialdirektoren &r i alternerande ordning
ordférande for ledningsgruppen for social- och héalsovarden. R&addningsdirektoren &r

ordférande for ledningsgruppen for raddningsverket.

§ 36 Valfardsomradesdirektdren — uppgifter och befogenheter
Vélfardsomradesdirektéren ansvarar for valfardsomradets verksamhet.
Vélfardsomradesdirektoren har till uppgift att leda och utveckla valfardsomradets verksamhet
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och strategiska planering samt svara for att verksamheten féljer den ekonomiplan och

strategiplan som godkéants av valfardsomradesfullméktige och valfardsomradesstyrelsen.

Valfardsomradesdirektoren har till uppgift att halla kontakt med omradets kommuner och

statliga myndigheter.

Vélfardsomradesdirektoren foretrader valfardsomradesstyrelsen i rattsinstans och vid andra
myndigheter. Valfardsomradesdirektoren kan delegera foretradandet till en annan

tjansteinnehavare.
Valfardsomradesdirektoren avgor hur verksamhetsomradena indelas i resultatomraden.

Valfardsomradesdirektoren avgor arenden som hor till direktorens ansvarsomrade och skoter

andra av valfardsomradesstyrelsen férordnade uppgifter.

§ 37 Ledande tjansteinnehavare

Sektordirektorerna, resursdirektdrerna samt verksamhetsomradesdirektorerna ar ledande
tjansteinnehavare [ valfardsomradet. Forvaltningsdirektoren, strategi- och
utvecklingsdirektéren, kvalitetsdirektoren, ekonomidirektoren, HR-direktoren,
kommunikationsdirektéren och administrativa dverlakaren ar ledande tjansteinnehavare inom
valfardsomradesforvaltningen. De ledande tjansteinnehavarna har till uppgift att leda och

utveckla den verksamhet som hor till deras ansvarsomrade.

§ 38 Sektordirektorer — uppgifter och befogenheter

Valfardsomradet har tre (3) sektorer: barn, unga och familjer; personer i arbetsfor alder samt
aldre personer. Varje sektor har en sektordirektor som ansvarar for beredningen av de fragor
som anknyter till den egna sektorn. Tillsammans leder sektordirektérerna valfardsomradets

helhet fran befolkningens perspektiv.

Sektordirektoren har till uppgift att:

1. faststélla sektorns servicebehov och folja upp hur servicebehovet omsatts i praktiken;

2. bereda strategiska linjedragningar som hanfor sig till sektorns serviceproduktion,
produktionsmodell, servicenat, finansiering, kvalitet och tillsyn;

3. svara for samarbetet med valfardsomradets kommuner och 6vriga aktérer som
bedrivs i kontaktytor samt i syfte att frimja hélsa och valbefinnande; samt

4. verkstélla andra uppgifter som forordnats av valfardsomradesdirektéren

Sektordirektorerna rapporterar till valfardsomradesdirektoren. Valfardsomradesdirektoren

forordnar en stallféretradande sektordirektér nar hen har forhinder eller &r javig.
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8 39 Resursdirektorer — uppgifter och befogenheter
Resursdirektérerna leder i direkt linje sin personal. Resursdirektdrerna ar chefstverlakaren,

chefsoverskotaren och socialdirektoren.

Chefsoverlakaren fungerar som den ansvariga lakare som avses i halso- och sjukvardslagen
(1326/2010). Socialdirektéren fungerar som ledande tjansteinnehavare inom socialvarden
enligt det som avses i 46 a § av socialvardslagen (1301/2014). Chefsoverskotaren fungerar

som ledande tjansteinnehavare inom vardarbetet.

Resursdirektéren har till uppgift att:

1. svara for skotseln av uppgifter som alagts direktéren enligt lag;
2. fungera som foretradare for sin linjes yrkeskarer inom valfardsomradet;
3. ansvara for att personalresurserna samordnas och fordelas enligt

bestdmmelserna i lag och férordning i samarbete med
verksamhetsomradesdirektorerna och verksamhetsomradesansvariga,
trygga den egna personalens kompetens;
svara for den kvalitet, klient- och patientsakerhet, verkningsfullhet och
kundorientering som hanfor sig till tjansterna;

6. samordna forsknings-, utvecklings- och utbildningsverksamheten inom sitt
omrade; samt

7. verkstalla andra uppgifter som forordnats av valfardsomradesdirektoren.

Resursdirektdrerna rapporterar till valfardsomradesdirektoren. Valfardsomradesdirektoren

forordnar en stallféretradande resursdirektor nar hen har férhinder eller ar javig.

§ 40 Verksamhetsomradesdirektorer — uppgifter och
befogenheter
Verksamhetsomradesdirektorerna leder verksamhetsomradena och sammanjamkar

verksamheten mellan de olika verksamhetsomradena.

Verksamhetsomradesdirektéren har till uppgift att:

1. svara for planeringen, ledningen och uppféljningen av ekonomin, verksamheten,
servicenatverket, kvaliteten, sékerheten, kundorienteringen och processerna inom
sitt verksamhetsomrade;

svara for att de mal som stéllts for verksamhetsomradet uppnas;

avgora hur det egna verksamhetsomradet indelas i resultatenheter;

svara for att tjansterna finns att tillga pa likvardiga grunder; samt

A A

verkstalla andra uppgifter som forordnats av valfardsomradesdirektoren.
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Verksamhetsomradesdirektorerna utvecklar de centrala verksamhetsprocesserna inom sina
ansvarsomraden i samarbete med resursdirektorerna. Verksamhetsomradesdirektdrerna

rapporterar till valfardsomradesdirektoren.

Forvaltningsdirektoren fungerar som verksamhetsomradesdirektor for omradesforvaltningen.
Valfardsomradesdirektoren forordnar en stallforetradande verksamhetsomradesdirektor nar

hen har férhinder eller ar javig.

8 41 Raddningsdirektéren — uppgifter och befogenheter
Raddningsdirektoren leder i direkt linje sin personal och fungerar som resursdirektor i detta

sammanhang.

Raddningsdirektoren &r raddningsverkets hodgsta tjansteinnehavare, dvs. den hogsta
tjiansteinnehavare som avses i 26.2 § av raddningslagen, dvs. den raddningsmyndighet som

forordnar de 6vriga raddningsmyndigheterna i valfardsomradet.

R&ddningsdirektoren leder raddningsverkets administrativa och operativa verksamhet samt
svarar for skotseln av de uppgifter som faststalls i raddningslagen och raddningsférordningen
(407/2011).

Raddningsdirektoren fungerar som valfardsomradets representant i delegationen for
raddningsvasendet, vilken verkar i anslutning till inrikesministeriet (9 § lag om ordnande av
rdddningsvasendet, 613/2021).

| ovrigt har raddningsdirektéren samma uppgifter och befogenheter som de &vriga

verksamhetsomradesdirektdrerna och resursdirektorerna.

Raddningsdirektoren rapporterar till valfardsomradesdirektoren. Raddningsdirektorens

stallféretradande faststélls av sektionen for raddningsvasendet.

§ 42 Valfardsomradesforvaltningens ledande
tidnsteinnehavare — uppgifter och befogenheter
Valfardsomradesforvaltningens ledande tjansteinnehavare leder de administrativa tjansterna i

syfte att bista valfardsomradets 6vriga verksamhet.

Vélfardsomradesforvaltningens ledande tjansteinnehavare har till uppgift att:

1. sakerstalla tillgangen till administrativa tjanster inom det egna ansvarsomradet;

2. sorja for att verksamheten svarar mot kvalitetskrav, verksamhets- och ekonomiplanen
samt organisationens strategiska linjedragningar; samt

3. verkstalla andra uppgifter som forordnats av valfardsomradesdirektoren.
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Forvaltningsdirektoren, strategi- och utvecklingsdirektoren, kvalitetsdirektdren,
ekonomidirektoren, HR-direktdren och administrativa Overlakaren rapporterar till
valfardsomradesdirektéren. Kommunikationsdirektoren rapporterar till strategi- och
utvecklingsdirektdren.

§ 43 Resultatomradesansvariga och mellanledning — uppgifter
och befogenheter

Mellanledningen bestar av resultatomradesansvariga, évriga chefer med ett koordinerande
ansvar i bl.a. personaldarenden samt olika sakkunniga. Till den delen uppgifterna och
befogenheterna inte stadgas i forvaltningsstadgan framgar mellanledningens ansvar narmare

i de olika verksamhetsstadgorna.

Resultatomradesansvariga leder inom sin egen linje och for egen del resultatomradets
servicehelhet i hela valfardsomradet. Resultatomradesansvariga ansvarar pa basis av
linjedragningarna i strategin samt verksamhets- och ekonomiplanen for att servicen finns
tillg&nglig men aven for servicekvaliteten, klient- och patientsdkerheten och verkningsfullheten

i servicen samt for kundorienteringen.

Resultatomradesansvariga utvecklar de centrala processerna inom sitt ansvarsomrade i

samarbete med verksamhetsomradesdirektdren och resursdirektorerna.

Den resultatomradesansvariga ansvarar for uppgorandet och uppféljningen av
resultatomradets budget. Den resultatomradesansvariga rapporterar till
verksamhetsomradesdirektoren i fragor som hanfor sig till ekonomi, verksamhet, processer,
likvardig tillgang och servicekvalitet samt till resursdirektéren i fragor som hanfor sig till klient-

och patientsakerhet, verkningsfullhet och personalarenden.

Valfardsomradesdirektoren faststaller de resultatomradesansvariga pa foredragning av
resursdirektorerna  efter att ha hort verksamhetsomradesdirektérerna.  Antalet
resultatomradesansvariga kan variera beroende pa resultatomradets omfattning och

verksamhet.

8 44 Resultatenhetsansvariga — uppgifter och befogenheter
Respektive resultatenhetsansvarig ansvarar for enhetens verksamhet och ekonomi och for att

servicen fungerar samt for ledningen av enheten.

Den resultatenhetsansvariga rapporterar till den resultatomraddesansvariga. De

resultatenhetsansvariga utses av resursdirektoren.
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Pa verksamhetsenheter inom hélso- och sjukvarden arbetar den resultatenhetsansvariga

tilsammans med verksamhetsenhetens ansvariga lakare.

Inom en resultatenhet kan det finnas flera narchefer, med befogenheter i bl.a.
personalarenden. Till den delen ansvaret inte stadgas i forvaltningsstadgan framgar

narchefernas ansvar narmare i de olika verksamhetsstadgorna.

8 45 Uppgifter och befogenheter for 6vriga tjansteinnehavare
Uppgifter i vilka offentlig makt utdvas skots i tjansteforhallande. En tjansteinnehavare ska
skota de uppgifter som hor till tjiansteforhallandet pa behorigt séatt, utan dréjsmal och med
iakttagande av behdriga bestammelser och foreskrifter samt arbetsgivarens arbetslednings-
och Overvakningsforeskrifter.

Tjansteinnehavarens ansvarsomrade och tjansteuppgifter definieras i lag och férordning, i
uppgiftsbeskrivningen samt via enskilda delegeringsbeslut. Valfardsomradesstyrelsens
befogenheter och ansvar delegeras till tjansteinnehavare pa det satt som foreskrivits i

forvaltningsstadgan.
En tjansteinnehavare avgor arenden som hor till dennes respektive ansvarsomrade.

Till den delen uppgifter och befogenheter inte stadgas i forvaltningsstadgan framgar
tjiansteinnehavarnas ansvar narmare i de olika verksamhetsstadgorna och i

uppgiftsbeskrivningarna.

§ 46 Tjansteinnehavares befogenheter inom socialvarden

Den beslutanderatt som avses i 13.2 § av barnskyddslagen (417/2007) anvands av den
servicechef som innehar den behérighet som avses i 10.1 § i lagen om behdrighetsvillkoren
for yrkesutbildad personal inom socialvarden (272/2005) eller av annan tjansteinnehavare som
utsetts av hen och som innehar den behdrighet som avses i lagens 3 § eller 10 § 1 mom. eller

2 mom.
Till 6vriga delar beslutar valfardsomradesstyrelsen om hur beslutanderatten inom socialvarden

ska delegeras till tjansteinnehavare inom socialvarden.

8 47 Vidaredelegering av tjansteinnehavares beslutanderéatt
Tjansteinnehavare kan vidaredelegera beslutanderatt som aligger hen. Beslutanderatt som

delegerats pa detta satt far inte ytterligare delegeras vidare.

En forteckning ska féras Over beslutanderdtt som har delegerats. Vidaredelegering av

beslutanderatt kan ocksa dokumenteras i verksamhetsstadgor som godkanns av
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valfardsomradesdirektoren efter foredragning av verksamhetsomradesdirektorerna och

resursdirektdrerna.

8 48 Upphandlings och godk&nnandebefogenheter
Valfardsomradesstyrelsen godkanner valfardsomradets allmanna upphandlingsanvisningar.
Med upphandling avses kop, hyrning eller motsvarande transaktioner som géller varor eller

tjanster samt upplatande pa entreprenad.

Valfardsomradesstyrelsen faststaller i upphandlingsanvisningarna upphandlingsbefogenheter
for de ledande tjansteinnehavarna, resultatomradesansvariga, resultatenhetsansvariga samt
for enskilda andra ansvarspersoner jamte ersattare med beslutanderatt i

upphandlingsarenden.

Tjansteinnehavarnas upphandlingsbeslut gors med stod av valfardsomradets budget,

investeringsprogram, upphandlingsprogram, beslut fattat i organ eller en godkand projektplan.

Den myndighet som ansvarar for ett projekt fattar beslut om upphandlingar inom ramen for
projektbudgeten och projektplanen.
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Kapitel 7 — Befogenheter i personalfragor

I lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden (627/2021) finns det bestammelser
om sadana frdgor som angar tjansteinnehavarens rattigheter och skyldigheter som ska avgoras
genom forvaltningsbeslut. | detta kapitel &r utgdngspunkten att befogenheterna att fatta

forvaltningsbeslut som géller personalen i stor utstréckning delegeras till jansteinnehavare.

8 49 Personalsektionens allmanna befogenheter i
personalfragor

Till den del befogenheterna i personalfragor inte regleras i lag eller i forvaltningsstadgan ar det
personalsektionen som har befogenhet att besluta i personalfragor.

8 50 Anvandning av arbetsledningsmakt

Valfardsomradesstyrelsen anvander arbetsgivarens arbetsledningsmakt i arenden som hanfor
sig till valfardsomradesdirektorens tjansteforhallande, savitt valfardsomradesstyrelsen inte
beslutat nagot annat.

En narchef anvander arbetsgivarens arbetsledningsmakt i &renden som hanfér sig till en

tjansteinnehavare och arbetstagare, savitt valfardsomradesstyrelsen inte beslutat nagot annat.

Personalsektionen faststaller de chefer samt deras ersattare som har beslutanderatt i

arbetsledningsarenden. Personalfrvaltningen ansvarar for att listan halls uppdaterad.

§ 51 Inrattande och indragning av tjanster eller befattningar
samt andring av yrkesbeteckningar
Valfardsomradesfullméaktige beslutar om inrattande och indragning av tjansten som

valfardsomradesdirektor samt om andring av beteckningen for den.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrdattande och indragning av ledande

tjansteinnehavares tjanster samt om andring av beteckningarna fér dem.

Personalsektionen beslutar om inrattande och indragning av 6vriga tjanster samt om andring

av beteckningarna for dem.

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om anslag for inrattande av befattningar (vakanser) i
samband med godkdnnandet av budgeten. Under pagaende budgetar beslutar
personalsektionen genom foredragning av resursdirektbrerna, réaddningsdirektoren och
forvaltningsdirektdren om inrattande, ombildning och indragning av enskilda befattningar inom

ramen fér budgeten.
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Personalsektionen beslutar om andringar av yrkesbeteckningar vilka far kostnadseffekter.

Beslut om kostnadsneutrala &ndringar av yrkesbeteckningar fattas av anstallande myndighet.

§ 52 Ombildning av tjansteforhallande till
arbetsavtalsforhallande

Forvaltningsdirektoren, raddningsdirektéren och resursdirektérerna beslutar inom ramen for
sina respektive personallinjer om att ett tjansteforhallande ska ombildas till ett

arbetsavtalsforhallande.

§ 53 Behorighetskrav for personal
Valfardsomradesfullmaktige beslutar om de behdrighetskrav som ska stéllas pa tjanster och
befattningar i en separat behdrighetsstadga. Andringar i behorighetsstadgan bereds av

personalsektionen.

§ 54 Sprakkunskaper

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om de sprakkunskapskrav som ska stallas p& bade
tjianster och befattningar i en separat behérighetsstadga som beaktar skillnader i de lokala
sprakforhallandena i valfardsomradet.

8 55 Ledigforklarande av tjanst eller befattning
Vélfardsomradesstyrelsen beslutar om ledigforklarande av de tjanster till vilka den véljer

tjansteinnehavare.

Beslut om ledigférklarande av annan tjanst eller befattning fattas av den nérchef som har

befogenhet att fatta beslut om val eller anstéllning till en ledigférklarad tjanst eller befattning

8§ 56 Personval

Valfardsomradesdirektoren valjs av valfardsomradesfullmaktige.
Ledande tjansteinnehavare valjs av valfardsomradesstyrelsen.

Varje narchef med beslutanderatt i personaldrenden anstéller sig understélld personal i
tjanste- eller arbetsavtalsforhallande. Vid ordinarie personalval ska dock den anstallande

myndighetens chef horas.

8 57 Faststallande av villkorligt valbeslut
Ett villkorligt valbeslut faststélls av den myndighet som beslutat om anstélining. Ett villkorligt
valbeslut av valfardsomradesfullmaktige faststalls dock av valfardsomradesstyrelsen. Ett

villkorligt valbeslut av valfardsomradesstyrelsen faststalls av valfardsomradesdirektoren.
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Om ett villkorligt valbeslut forfaller konstateras detta genom beslut av den myndighet som

beslutat om anstéllning.

§ 58 Anstallning i tjansteforhallande eller arbetsforhallande nar
den som valts sager upp sig innan anstallningsforhallandet
inletts

Om den som valts till en ledigforklarad tjanst eller ett ledigforklarat tjansteforhallande sager
upp sig innan tjansteutévningen inletts och ingen utsetts i reserv, kan en ny tjansteinnehavare
vdljas bland dem som sokt tjansten eller tjansteforhallandet och som uppger att ansokningen
fortfarande géller.

Det som sagts ovan om anstallning i tjansteforhallande nar den som valts till tjansten sagt upp

sig innan anstallningsforhallandet har inletts tillampas aven pa arbetsforhallanden.

8§ 59 Faststallande av 10n och Ionebeslut

Vid val av ny personal faststaller valjande organ eller tjansteinnehavare l6nen i enlighet med
personalsektionens direktiv. Valfardsomradesstyrelsen utévar motsvarande beslutanderatt

vad galler valfardsomradesdirektoren.

Beslut om prévningsbaserade I6nejusteringar och separata ersattningar  for
valfardsomradesdirektoren fattas av valfardsomradesstyrelsen.

Beslut om prévningsbaserade l6nejusteringar for ledande tjansteinnehavare fattas av

personalsektionen.

Beslut om prévningsbaserade I6netillagg och sarskilda arvoden for ledande tjansteinnehavare

fattas av valfardsomradesdirektoren i enlighet med personalsektionens direktiv.

Beslut om prévningsbaserade I6nejusteringar for 6vrig personal fattas av resursdirektorerna,

radddningsdirektoren och forvaltningsdirektoren.

Beslut om prévningsbaserade I6netillagg och sarskilda arvoden for évrig personal fattas av

resultatomradesansvarig i enlighet med personalsektionens direktiv.
Beslut om erfarenhetstillagg, branschtillagg och spraktillagg fattas centralt vid HR-enheten.

Vélfardsomradesdirektoren tillsatter en |6nesattningsgrupp, i vilken ingar atminstone

resursdirektdrerna samt HR-direktbren.
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8 60 Overforing av tjansteinnehavare till annat
tjansteforhallande och andring av tjansteutovningsplats

Beslutet om oOverforing av tjansteinnehavare till ett annat tjansteforhallande fattas av
valfardsomradesdirektoren och resursdirektorerna, raddningsdirektéren och
forvaltningsdirektéren inom ramen for sina respektive personallinjer, eller av
valfardsomradesstyrelsen i fraga om personal som valfardsomradesstyrelsen anstéllt. Beslut

om overforingar mellan olika personallinjer fattas av valfardsomradesdirektoren.

Det som galler 6verforing av tjansteinnehavare till annat tjiansteforhallande tillampas aven pa
andring av tjansteutdvningsplats.

§ 61 Utredning av en tjansteinnehavares arbets- och
funktionsférmaga

Valfardsomradesstyrelsens ordférande beslutar om valfardsomradesdirektéren ska lamna en
utredning om sitt halsotillstdnd och delta i undersokningar och kontroller som galler

halsotillstandet.

Respektive nérchef beslutar om en understalld tjansteinnehavare ska lamna en utredning om

sitt halsotillstdnd och delta i undersokningar och kontroller som galler héalsotillstandet.

§ 62 Avstangning fran tjansteutévning

Beslut om att valfardsomradesdirektéren ska avstangas fran tjansteutdvning fattas av
valfardsomradesfullmaktige. Fore  valfardsomradesfullmaktiges sammantrade  kan
valfardsomradesfullmaktiges  ordforande besluta om temporar avstangning av

valfardsomradesdirektdren.

Beslut om avstangning av en annan tjansteinnehavare fattas av valfardsomradesdirektoren
och resursdirektorerna, raddningsdirektéren och forvaltningsdirektéren inom sina respektive
personallinjer eller av valfardsomradesstyrelsen i frdga om personal som
valfardsomradesstyrelsen anstallt. Fore valfardsomradesstyrelsens sammantrade kan

valfardsomradesdirektoren besluta om temporar avstangning av en tjansteinnehavare.

8 63 Upphotrande av anstallning, ombildning till
deltidsanstallning och permittering

Beslut om havning av ett anstallningsférhallande under provotiden, uppsagning, havning och
ratt att anse anstallningsforhallandet havt fattas valfardsomradesdirektéren och
resursdirektorerna, réaddningsdirektdren och forvaltningsdirektdren inom ramen for sina
respektive personallinjer eller av valfardsomradesstyrelsen i friga om personal som
valfardsomradesstyrelsen anstallt.
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En tjansteinnehavares anmalan om att hen sager upp tjansteférhallandet och en arbetstagares
anmalan om att hen sager upp arbetsavtalet ska delges den myndighet som beslutat om

anstallningen.

Beslut om att ensidigt ombilda ett tjanste- eller arbetsavtalsforhallande till deltidsanstalining
fattas av valfardsomradesdirektoren, resursdirektorerna, raddningsdirektoren och

forvaltningsdirektéren inom sina respektive personallinjer.

Vélfardsomradesstyrelsen beslutar om principerna for permittering av personal. Beslut om att
tillsvidare eller for viss tid permittera en tjansteinnehavare eller arbetstagare fattas av
valfardsomradesdirektoren resursdirektorerna, raddningsdirektoren och forvaltningsdirektoren
inom sina respektive personallinjer eller av valfardsomradesstyrelsen i fraiga om personal som

valfardsomradesstyrelsen anstallt.

8 64 Erséattning av inkomstbortfall

Beslut om sadan ersattning som betalas till en tjansteinnehavare enligt 45 § i lagen om
kommunala tjansteinnehavare (304/2003) fattas av HR-direktoren. Beslut som galler
valfardsomradesdirektoren fattas av valfardsomradesstyrelsen.

8§ 65 Aterkrav av 16n

HR-direktoren fattar beslut om huruvida I6n eller nAgon annan ekonomisk forman som harror

fran ett tjansteforhallande och som betalats utan grund ska aterkravas.

§ 66 Bisysslor
Principer for beviljande av bisysslotillstand, aterkallande av bisysslotillstand och férbud mot att

ta emot och inneha bisyssla fattas av personalsektionen.

Beslut om beviljande av bisysslotillstand, aterkallande av bisysslotillstdnd och férbud mot att
ta emot och inneha bisyssla fattas av valfardsomradesdirektéren, resursdirektorerna,
rdddningsdirektdren och fdrvaltningsdirektéren inom sina respektive personallinjer.
Valfardsomradesstyrelsen utdvar motsvarande beslutanderatt vad géller

valfardsomradesdirektoren.

Anmalan om bisyssla handlaggs av anstéllande myndighet, inom respektive personallinje.
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Kapitel 8 — Avtalsstyrning

Med avtalsstyrning avses de verksamhetsprinciper som valfardsomradet tillampar for att sakerstélla att
valfardsomradets strategiska mal och riskhantering uppfylls samt att verksamheten ar I6nsam. Genom
avtalsstyrning drar man upp riktlinjer fér hurdana avtal som ingas av valfardsomradet och hur

valfardsomradet handlar under avtalens livscykel.

§ 67 Valfardsomradesstyrelsens uppgifter som hanfor sig till
avtalshantering

Valfardsomradesstyrelsen svarar for hanteringen och Gvervakningen av avtalen, ger narmare
anvisningar om organiseringen av avtalshanteringen och forordnar rollerna inom
avtalshanteringen. Dessutom ska valfardsomradesstyrelsen félja och utvardera hur
avtalshanteringen genomférts och hur den ekonomiska stéllningen utvecklats, svara for
utvecklingen av avtalshanteringen och dess principer samt arligen utvardera hur
avtalshanteringen lyckats med tanke pa hela véalfardsomradets intresse, riskhantering och

forfaranden.

§ 68 Valfardsomradesdirektorens uppgifter som hanfor sig till
avtalshantering

Valfardsomradesdirektoren godkanner riktlinjerna for hur organiseringsansvaret ska uppfyllas
i valfardsomradets egen produktion och motsvarande avtalsbestammelser i serviceavtal med
privata tjansteproducenter med beaktande av enhetliga servicekedjor, samordning av
tjansterna, likabehandling och kvalitet. Valfardsomradesdirektéren godkanner ansvaren for
avtalsstyrningen och rollerna i den interna och externa avtalshanteringen.

Valfardsomradesdirektéren godkanner avtalsprocesserna.
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Kapitel 9 — Organisering av informations- och
dokumentfdrvaltningen

Informationshantering avser sadana atgarder och informationssékerhetsatgarder som baserar sig pa
de behov som uppkommer i samband med en myndighets uppgifter eller dvriga verksamhet och som
galler hanteringen av myndighetens informationsmaterial, informationen i olika behandlingsskeden
och informationen i informationsmaterial, oberoende av pa vilket satt informationsmaterialen lagras
och behandlas i 6vrigt. Dokumentforvaltningen ska styra, 6évervaka och utveckla produktionen,
behandlingen, forvaringen, forstéringen och arkiveringen av uppgifter i handlingar och halla
uppgifterna latt tillgangliga med hjélp av sokfunktioner.

§ 69 Valfardsomradesstyrelsens uppgifter som hanfor sig till
informationshantering

Valfardsomradesstyrelsen svarar for att ansvarsfordelningen, praxis och 6vervakningen har
faststallts for dokumentforvaltningen i valfardsomradets olika verksamheter pa det satt som
stadgas i lagen om informationshantering (906/2019). Valfardsomradesstyrelsen utser den

tjansteinnehavare som leder informationshanteringen i valfardsomradet.

Det ansvar som anknyter till de uppgifter som hanfor sig till informationshantering omfattar:

1. ansvar for sammanstéallning och uppratthdllande av beskrivningar som avses i
offentlighetslagen, konsekvensbedémningar och beskrivningar som hanfér sig till
handlingsoffentligheten;
ansvar for omvandling av och tillganglighet till handlingar i elektroniskt format;

3. ansvar for informationssdkerheten, driften och interoperabiliteten hos
informationssystem samt interoperabiliteten mellan informationslager; samt

4. ansvar for ordnande av &rendehantering och informationshantering samt for

ordnande av forvaring av informationsmaterial.

8 70 Uppgifter for den tjdnsteinnehavare som leder
arendehanteringen

Den tjansteinnehavare som ansvarar for informationshanteringen &r understalld
valfardsomradesstyrelsen och svarar for uppgifter som géller beredning och genomférande av

informationshanteringen samt

1. svarar for beredningen och verkstdllandet av valfardsomradesstyrelsens
informationshanteringsmodell;
styr och utvecklar valfardsomradets informationshantering;
framjar interoperabiliteten mellan informationssystem och informationslager;

sakerstaller att informationssakerheten forverkligas i valfardsomradets verksamhet;
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svarar for att det informationsmaterial som valfardsomradet anvander ar aktuellt,
felfritt och att anvandbarheten for andamalet har sakerstallts;

utarbetar uppdaterade anvisningar for valfardsomradets informationshantering och
Overvakar att uppgifterna skots enligt anvisningarna; samt

sorjer for utbildningen och radgivningen inom informationshanteringen.

§ 71 Valfardsomradesstyrelsens uppgifter som hanfor sig till
arendehantering

Arendehanteringen omfattar handlaggning av drenden, dokumenthantering och arkivering.

Vélfardsomradesstyrelsen svarar for att anvisningar, praxis, befogenheter och 6vervakningen

har faststéllts for arendehanteringen i valfardsomradets olika uppgifter samt

1.

svarar for att informationshanteringen och behandlingen av personuppgifter féljer god
sed,;

forordnar en tjansteinnehavare som ska leda valfardsomradets arendehantering;

ger nadrmare bestammelser om hur arendehanteringen ska skétas samt om de
uppgifter som hor till den tjansteinnehavare som leder @rendehanteringen och de
personer som ansvarar for arendehanteringen inom verksamhetsomradena;
beslutar om de allmanna principerna fér planen for informationsstyrning (innehall,
ansvar for utarbetandet, faststallande, 6vervakning och uppféljning); samt

utser arkivbildare och personuppgiftsansvariga for valfardsomradet, om det i

forvaltningsstadgan inte forordnats nagon personuppgiftsansvarig.

8§ 72 Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder
arendehanteringen

Den tjansteinnehavare som leder drendehanteringen ar understéalld valfardsomradesstyrelsen

och svarar for uppgifterna i de handlingar som valfardsomradet ska forvara varaktigt samt

1.

svarar for beredningen och verkstéllandet av styrelsens myndighetsuppgifter inom
arendehanteringen;

styr och utvecklar &rendehanteringen som en del av valfardsomradets
informationshantering;

godkanner valfardsomradets plan for informationsstyrning;

svarar for centralarkivet och uppgifter i handlingar som ska forvaras varaktigt;
utarbetar anvisningar for valfardsomradets &arendehantering och Overvakar att
uppgifterna skots enligt anvisningarna; samt

sorjer for den utbildning och radgivning som hanfor sig till arendehantering.
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8 73 Uppgifter som hanfor sig till ett organs och ett
verksamhetsomrades arendehantering

Ett organ och verksamhetsomrade svarar for uppgifterna i de handlingar som hor till dess
verksamhetsomrade i enlighet med gallande foreskrifter och anvisningar samt utser en person

som ansvarar for arendehanteringen inom verksamhetsomradet.

§ 74 Befogenhet att besluta om utlamnande av handling

Begaran om upplysningar som galler valfardsomradesfullméktiges handlingar avgors av
forvaltningsdirektdren. Ett organ kan i den omfattning organet bestammer delegera rétt till en
understalld tjansteinnehavare att som myndighet avgéra om en handling far lamnas ut. Om
inget beslut inte har fattats avgors arendet av forvaltningsdirektéren.

8 75 Avgifter for utlamnande av handlingar

For utlamnande av ett protokollsutdrag, en kopia eller nagon annan utskrift tar valfardsomradet
ut en avgift per sida. Om det kravs sarskilda atgarder for att fa fram en uppgift, tas en fast
grundavgift ut som graderas enligt hur krédvande informationssokningen ar. For kopior och
utskrifter debiteras da utdéver den fasta grundavgiften en avgift per sida.
Valfardsomradesstyrelsen faststéller avgifterna.

§ 76 Ansvarsfordelning i dataskyddséarenden
Valfardsomradesstyrelsen ansvarar for att Osterbottens valfardsomrade uppfyller
skyldigheterna enligt dataskyddslagstiftningen och dvervakar genomforandet av dem.
Ledningen for verksamhetsomradena ansvarar a andra sidan for lagligheten av

verksamheten vid behandlingen av personuppgifter.

Dataskyddsforordningen alagger alla organisationer som tillhor den offentliga forvaltningen
att utse ett dataskyddsombud. Dataskyddsombudets uppgifter ar att vagleda och ge rad till
organisationen i alla dataskyddsfragor, 6vervaka hur dataskyddsforordningen féljs, inklusive
tilhérande inspektioner, samarbeta med tillsynsmyndigheten och stédja implementeringen av

registrerade rattigheter.

Administrativt ar dataskyddsombudet placerat inom valfardsomradets allmanna forvaltning.
Dataskyddsombudets stallning och uppgifter bestams direkt enligt artiklarna 38 och 39 i EU:s
dataskyddsforordning. Dataskyddsombudet rapporterar direkt till omradets hdgsta ledning
och ombudets position i organisationen ar sjalvstandig och oberoende. Datasakerhetsfragor
ar i huvudsak relaterade till dataskydd. Dataskyddsombudet far stod i datasékerhetsfragor av

informationshanteringen och sarskilt av datasékerhetsexperterna.
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Kapitel 10 — Avgivande av utlatanden i
valfardsomradet

§ 77 Avgivande av utlatanden inom valfardsomradet
Valfardsomradesstyrelsen avger utlatanden pa valfardsomradets vagnar nar begaran om
utldtande beror hela valfardsomradet, dess ekonomiska stéllning och betydelsefulla
lagstiftningsprojekt samt nar begaran om utlatande i 6vrigt ar betydelsefullt.

Valfardsomradesstyrelsen har ratt att ge ett utlatande om besvar som nagon anfort dver ett
beslut av valfardsomradesfullméaktige, om valfardsomradesstyrelsen anser att beslutet inte

ska upphéavas pa de grunder som framfors i besvaren.
Ovriga organ avger utlatanden i frdgor som hor till de egna uppgiftsomradena.

Valfardsomradesdirektoren avger utlatanden géallande bradskande begéaranden om utlatande
genom tjansteinnehavarbeslut. Dylika  begaranden om utlatande tas till

valfardsomradesstyrelsen i efterhand for kannedom.

Valfardsomradesdirektoren, forvaltningsdirektoren och sektordirektorerna avger utlatanden pa
valfardsomradets  vagnar i arenden som  valfardsomradesfullmaktige  eller
valfardsomradesstyrelsen tagit stallning till i form av linjedragningar samt i arenden som hanfor
sig till den dagliga verksamheten, dock inte i arenden som hanfor sig till lagstiftningsprojekt

som faststalls i moment 1.

Verksamhetsomradesdirektérer kan ge utlatanden pa valfardsomradets vagnar nar arendet
hanfor sig till deras verksamhetsomrade. Resursdirektorer kan ge utlatanden nar arendet

hanfor sig till deras personal.
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Kapitel 11 — Mottagande av bevislig delgivning
§ 78 Mottagande av bevislig delgivning

Bevislig delgivning kan for valfardsomradets rakning tas emot av valfardsomradesdirektoren,

forvaltningsdirektoren eller en tjansteinnehavare som valfardsomradesstyrelsen har gett

fullmakt.

Bevislig delgivning kan for valfardsomradets rakning inom ett annat organs

verksamhetsomrade mottas av verksamhetsomradets verksamhetsomradesdirektor.
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Kapitel 12 — Namnteckningsratt och undertecknande
av handlingar for valfardsomradet

8 79 Namnteckningsratt och undertecknande av handlingar i
valfardsomradet

De tjansteinnehavare som anges i 37 § kan underteckna handlingar pa valfardsomradets
vagnar inom sitt ansvarsomrade. Handlingar som kréaver tva undertecknare undertecknas av
valfardsomradesdirektoren och den ledande tjansteinnehavare som svarar for arendet.

Tjansteinnehavare kan underteckna handlingar i arenden dar de ager beslutanderatt.

Avtal och forbindelser som bygger pa valfardsomradesfullmaktiges eller
valfardsomradesstyrelsens beslut undertecknas av valfardsomradesstyrelsens ordférande och
kontrasigneras av valfardsomradesdirektéren eller undertecknas av
valfardsomradesdirektoren och kontrasigneras av forvaltningsdirektéren om inte
valfardsomradesstyrelsen beslutat nagot annat. Avtal rorande finansforvaltningen kan
undertecknas av valfardsomradesdirektoren eller forvaltningsdirektéren och kontrasigneras av

ekonomidirektoren eller forvaltningsdirektéren.

Valfardsomradesfullmaktiges och valfardsomradesstyrelsens beslutsexpeditioner, skrivelser
och fullmakter undertecknas av valfardsomradesdirektoren eller av forvaltningsdirektoren.

Ett annat organs beslutsexpeditioner, skrivelser och fullmakter undertecknas av ordféranden

och kontrasigneras av protokollféraren.

Ett organs protokollsutdrag undertecknas av protokollféraren eller nagon annan person som

organet forordnar.

Riktigheten av utdrag ur och kopior av ett organs handlingar styrks av protokollféraren eller

nagon annan person som forordnats av protokollféraren.

En tjansteinnehavare undertecknar beslut, avtal, foérbindelser och 6vriga handlingar i de

arenden som hen fattat beslut i savida styrelsen inte gett narmare direktiv om saken.

Handlingar som galler beredning undertecknas av den som berett arendet.
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DEL IIEKONOMI

Kapitel 13 - Ekonomiforvaltning

§ 80 Budget och ekonomiplan
Vélfardsomradesstyrelsen godkanner planeringsramarna och anvisningar for hur budgeten

ska goras upp.

| budgeten godkanner valfardsomradesfullmaktige bindande uppgiftsspecifika mal for
verksamheten och ekonomin samt de anslag och beraknade inkomster som malen kraver samt
mal for valfardsomradeskoncernens verksamhet och ekonomi. Anslag och beraknade
inkomster kan tas in i budgeten till brutto- eller nettobelopp.

§ 81 Verkstéllande av budgeten
Valfardsomradesstyrelsen godkanner dispositionsplaner som bygger pa budgeten.
Valfardsomradesstyrelsen kan delegera beslutanderatt som galler godkannandet av

dispositionsplanen till en tjansteinnehavare som &r understalld valfardsomradesstyrelsen.

Valfardsomradesfullméktige kan i anslutning till budgeten godkanna separata anvisningar for

hur budgeten ska verkstéallas.

8§ 82 Uppfoljning av verksamheten och ekonomin
Verksamhetsomrades- och resultatomradesdirektorerna ska varje manad folja upp

budgetutfallet. Ansvarspersonerna ar ansvariga for uppfoljningen pa respektive resultatenhet.

Valfardsomradesstyrelsen ska varje manad folja upp budgetutfallet. Valfardsomradesstyrelsen
ska pa det satt som bestamdes nar budgeten godkandes ges rapporter om hur verksamheten

och ekonomin utfallit.

§ 83 Budgetens bindande verkan

Nar valfardsomradesfullmaktige fattar beslut om budgeten ska valfardsomradesfullmaktige
ange vilka verksamhetsmal som godkants som bindande mal. Valfardsomradesfullméktige
meddelar foreskrifter om hur budgeten och motiveringarna till den binder valfardsomradets

myndigheter.

Vélfardsomradesstyrelsen kan fatta beslut om betalningar som ar obligatoriska for
valfardsomradet och som ska betalas i bradskande ordning, trots att det saknas tillgangliga
anslag for andamalet. Valfardsomradesstyrelsen ska da utan drojsmal forelagga

valfardsomradesfullmaktige ett forslag om att anslag ska beviljas eller anslaget hojas.
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§ 84 Andringar i budgeten

Andringar i budgeten ska forelaggas valfardsomradesfullmaktige sa  att
valfardsomradesfullmaktige hinner behandla &andringsforslagen under budgetaret. Efter
utgdngen av budgetaret ar det endast i undantagsfall mojligt att géra andringar i budgeten. Nar
bokslutet ar undertecknat kan foérslag om &ndringar i budgeten inte langre foreldggas
valfardsomradesfullmaktige.

Nar en anslagsandring foreslas ska det ocksa klarlaggas hur andringen paverkar malen for
verksamheten och de berdknade inkomsterna. Likasd nar en &andring av malen for
verksamheten eller de beréknade inkomsterna foreslas ska det klarlaggas hur andringen

paverkar anslagen.

Valfardsomradesfullméaktige fattar beslut om andringar i anslagen och malen fér organen om
det sker organisatoriska forandringar under budgetaret.

§ 85 Overlatelse och uthyrning av egendom
Valfardsomradesstyrelsen fattar beslut om Overlatelse och uthyrning av valfardsomradets
egendom i enlighet med de grunder som valfardsomradesfullmaktige godkant.

Valfardsomradesstyrelsen kan delegera beslutanderatt till en understalld myndighet.

§ 86 Godkannande av avskrivningsplanen

Valfardsomradesfullméaktige godkanner grunderna for avskrivningar enligt plan.

Vélfardsomradesstyrelsen godkanner avskrivningsplaner for olika tillgangar eller
tillgangsgrupper.

Valfardsomradesstyrelsen faststéller en grans for sma anskaffningar som tillampas vid

avskrivningar.

§ 87 Finansforvaltning

Valfardsomradets finansforvaltning ska uppratthalla likviditeten, skota betalningsrorelsen och

lanefinansieringen och placera likvida medel.

Vélfardsomradesfullméaktige fattar beslut om grunderna for skétseln av de totala tillgangarna
och finansierings- och placeringsverksamheten. Finansieringsbehovet far inte tackas med
langfristiga lan. Valfardsomradet kan ta ett langfristigt Ian inom granserna fér en sadan fullmakt

att uppta lan som statsradet beslutar om. Till 6vriga delar fattar valfardsomradesfullmaktige
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beslut om principerna fér upplaning och utlaning. | samband med att budgeten godkanns fattar

valfardsomradesfullmaktige beslut om andringar i utgivna lan och frammande kapital.

Valfardsomradesstyrelsen fattar beslut om upplaning och utlaning i enlighet med de principer
som valfardsomradesfullmaktige godkant. Valfardsomradesstyrelsen kan delegera
beslutanderatt som galler upplaning och utlaning till en myndighet som &ar understalld

styrelsen.

| Ovrigt svarar valfardsomradesstyrelsen for valfardsomradets finansforvaltning.

Ekonomidirektdren svarar for de praktiska atgarderna.

§ 88 Beslut om avgifter
Valfardsomradesfullméaktige fattar beslut om de allmanna grunderna for de avgifter som tas ut

for valfardsomradets tjanster och andra prestationer.

Vélfardsomradesstyrelsen beslutar narmare om avgiftsgrunderna och  beloppen.
Valfardsomradesstyrelsen kan delegera beslutanderatt som galler avgifter till en myndighet
som ar understalld styrelsen.
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DEL Ill KONTROLL OCH BEREDSKAP

Kapitel 14 — Extern och intern kontroll

§ 89 Organisering av kontrollen i valfardsomradet
Kontrollen av valfardsomradets forvaltning och ekonomi ska organiseras sa att den externa
kontrollen, den interna kontrollen och egenkontrollen tillsammans bildar ett tackande

kontrollsystem.

Den externa kontrollen ska organiseras sa att den ar oberoende av den operativa ledningen.

For den externa kontrollen svarar revisionsndmnden och revisorn.

Den interna kontrollen utgér en del av ledarskapet. Valfardsomradesstyrelsen svarar for

ordnandet av den interna 6vervakningen.

Egenkontroll &r verksamhet och forfaranden for att sakerstélla att kraven pa tjansternas kvalitet

och serviceniva uppfylls.

§ 90 Revisionsnamndens sammantraden
Revisorn har ratt att nérvara och yttra sig vid namndens sammantraden. Revisorn samt
fortroendevalda och tjansteinnehavare som namnden forordnar for &ndamalet har skyldighet

att narvara vid namndens sammantrade nar namnden sa beslutar.

Vélfardsomradesstyrelsen kan inte forordna nagon foretradare till revisionsnamndens

sammantraden.

Revisionsnamnden foérordnar en understalld tjansteinnehavare till féredragande.
Revisionsnamnden kan av sarskilda skal besluta att ett arende behandlas pa basis av
ordférandens redogorelse utan féredragning av en tjansteinnehavare.

Sammantradesforfarandet foljer i 6vrigt bestammelserna i kapitel 19.

8 91 Revisionsnamndens uppgifter, befogenheter och
rapportering

Revisionsnamnden ska i enlighet med de uppgifter som foreskrivs i lagen om valfardsomraden
svara for granskningen av forvaltningen och ekonomin, utvarderingen av malen, resultaten och
andamalsenligheten i valfardsomradets och valfardsomradeskoncernens verksamhet och
ekonomi samt Overvaka att skyldigheten att redogdra for bindningar iakttas.
Revisionsnamnden ska dessutom for valfardsomradesfullmaktige lagga fram ett forslag om

huruvida bokslutet kan godké&nnas och de redovisningsskyldiga beviljas ansvarsfrihet.
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Uttver vad som bestams i 125 § i lagen om vélfardsomraden ska revisionsnamnden:

godkanna revisionsnamndens utvarderingsplan,

2. fdlja hur revisorns revisionsplan utfaller och hur revisorn utfor sina uppgifter samt vid
behov komma med férslag om hur revisionen kunde utvecklas,

3. se till att revisionen far de resurser som behovs for att revisionen ska kunna utforas i
den omfattning som god offentlig revisionssed forutsatter,

4. komma med initiativ och férslag om hur uppgifterna for revisionsnamnden, revisorn,
internrevisionen samt Statens revisionsverk kunde samordnas pa ett sa
andamalsenligt satt som mojligt,

5. ansvara for informationsgangen gentemot fullmaktige.
Revisionsnamnden fattar beslut om:

1. ordnandet av granskningen av forvaltningen och ekonomin, samt beredningen av
nddvandiga arenden som hor till fullmaktiges befogenheter,

2. budgetforslaget av revisionen och anvandningen av anslagen, anskaffningen och
utférandet av revisionens tjanster,

3. anstallningen av personal som lyder under revisionsndmnden, med undantag av den
tjansteinnehavare som ansvarar for revisionen av valfardsomradet, och som utses av
fullméktige,

4. revisionens interna forvaltning och arbetsférdelning samt
upphandlingsbefogenheterna for tjansteinnehavaren som ansvarar fér granskningen

av valfardsomradet.

Revisionsnamnden informerar i forsta hand valfardsomradesfullmaktige om fragor som galler
namndens uppgifter. Ovrig information ges pa& det satt som revisionsnamnden beslutar. |
informationsgivningen iakttas i tillampliga delar de allmanna anvisningar om principerna for

information som godkants av véalfardsomradesstyrelsen.

§ 92 Uppgifter som galler redogorelser for bindningar
Revisionsnamnden 6vervakar att den skyldighet som avses 89 § i lagen om valfardsomraden
géllande redogotrande for bindningar iakttas samt ser till att de offentliga uppgifterna i registret

over bindningar publiceras pa véalfardsomradets webbplats.
Revisionsnamnden ar personuppgiftsansvarig for registret éver bindningar.

Revisionsnamnden ska arligen tillkdnnage redogorelserna Over bindningar for

valfardsomradesfullmaktige.
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§ 93 Utvarderingsberattelse och revisionsnamndens 6vriga
rapporter

Resultaten av utvarderingen rapporteras i utvarderingsberattelsen som arligen ska ges till
valfardsomradesfullmaktige. Innan utvarderingsberattelsen ar klar kan revisionsnamnden ge
valfardsomradesfullmaktige de utredningar som namnden anser att behovs.
Revisionsnamnden kan under rakenskapsperioden rapportera ocksa andra viktiga iakttagelser

till valfardsomradesfullmaktige.

8 94 Val av revisionssammanslutning

Revisionssammanslutningen ska véljas for granskning av forvaltningen och ekonomin for

hdgst sex (6) rakenskapsperioder.

Till revisor for valfardsomradets dottersammanslutningar ska valfardsomradets
revisionssammanslutning véljas. Det ar alltid befogat att utse en revisor for en

dottersammanslutning, &ven om det inte skulle vara nddvandigt enligt revisionslagen.

8 95 Uppgifter som hor till enheten for extern revision

Enheten for extern kontroll, som lyder under revisionsnamnden, bereder de fragor som
revisionsnamnden ska behandla, bistar namnden vid utvarderingen av verksamheten och
ekonomin och har ratt att granska verksamheten och ekonomin pa det satt som
overenskommits med revisorn och i enlighet med arbetsprogrammet som godkants av

namnden.

Enheten for extern kontroll leds av den tjansteinnehavare som ansvarar for granskningen i

valfardsomradet.

§ 96 Ratt till upplysningar
Revisionsnamnden har trots sekretessbestammelserna ratt att av valfardsomradets
myndigheter fa de upplysningar och ta del av de handlingar som revisionsnamnden anser vara

behovliga for skotseln av utvarderingsuppdraget.

En revisor har trots sekretessbestammelserna ratt att av valfardsomradets myndigheter samt
av sammanslutningar och stiftelser som hor till valfardsomradeskoncernen fa de upplysningar

och ta del av de handlingar som revisorn anser vara behovliga for skotseln av sitt uppdrag.

Revisionspersonalen vid enheten fér extern revision har utan hinder av
sekretessbestammelserna ratt att fa alla uppgifter och dokument som behdvs for att skéta
uppdraget. Ratt till upplysningar galler ocksd koncernsammanslutningarna i den omfattning

som bestamts i koncerndirektivet.
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8 97 Revisorernas uppgifter och uppdrag av revisionsnamnden
till revisorerna

Bestammelser om revisorernas uppgifter finns i 127 § i lagen om vélfardsomraden.

Revisorn kan av revisionsndmnden ta emot uppdrag som anknyter till beredningen av arenden
som namnden ska behandla och verkstallande av namndens beslut, om uppdraget inte star i

strid med god offentlig revisionssed.

8 98 Revisorns rapportering

Bestammelser om revisionsberattelsen finns i 130 § i lagen om valfardsomraden.

Revisorn ska utan droéjsmal meddela om iakttagna vasentliga missforhallanden i ett
revisionsprotokoll som lamnas till valfardsomradesstyrelsen. Revisionsprotokollet ska delges

revisionsnamnden.

Revisorn ska rapportera hur revisionsplanen realiserats och vilka iakttagelser som gjorts, pa

det satt som revisionsnamnden bestamt.

§ 99 Valfardsomradesfullméktiges och
valfardsomradesstyrelsens uppgifter i den interna kontrollen

och riskhanteringen

Valfardsomradesfullméaktige beslutar om grunderna for den interna kontrollen och
riskhanteringen i valfardsomradet. Valfardsomradesfullmaktige fattar beslut om riktlinjerna,
malen och delomradena for den interna kontrollen och riskhanteringen och hur de ska

genomforas, foljas upp och utvarderas.

Vélfardsomradesstyrelsen svarar for ordnandet av den 6vergripande interna kontrollen och

riskhanteringen samt

godkanner anvisningar och metoder fér den interna kontrollen och riskhanteringen;
bereder programmet fér egenkontroll (sektionen for intern kontroll och riskhantering);

faststéller tidtabellen och sattet fér rapporteringen;

B w N Re

ger i verksamhetsberattelsen information om hur den interna kontrollen och
riskhanteringen ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar samt ger en utredning
om overvakningen och de storsta riskerna och osékerhetsfaktorerna; samt

2. presenterar i en arlig rapport slutsatser och en redogérelse for genomférandet och

resultaten av programmet for egenkontroll och beredskapen.
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§ 100 Valfardsomradesdirektdrens uppgifter i den interna
kontrollen och riskhanteringen

Valfardsomradesdirektoren:

1. svarar for att den interna kontrollen organiseras och samordnas pa ett satt som
tryggar en laglig och resultatrik verksamhet i valfardsomradet;

2. svarar for att den interna kontrollen och riskhanteringen organiseras i enlighet med
besluten fran sektionen for intern kontroll och riskhantering sa att de vasentliga
riskerna i valfardsomradets verksamhet identifieras och beskrivs och sa att
konsekvenserna av att en risk realiseras, sannolikheten att en risk realiseras och
mojligheterna att ha kontroll 6ver risken beddoms; samt

3. genomfor for sin del uppgifter inom intern kontroll, inklusive egenkontroll, beredskap,
god forvaltning och lagenlighet.

§ 101 Tjansteinnehavarnas och narchefernas uppgifter i den
interna kontrollen och riskhanteringen

Ledande tjansteinnehavare svarar for att den interna kontrollen och riskhanteringen, inklusive
egenkontroll, beredskap, god foérvaltning och lagenlighet, samt avtalshanteringen verkstalls
och ger resultat inom det egna verksamhetsomradet samt utfardar anvisningar till de
understallda  verksamhetsenheterna  och ger rapporter i enlighet med

valfardsomradesstyrelsens anvisningar.

Cheferna svarar for att riskerna vid enheten identifieras och beddms samt for att
riskhanteringsatgarderna genomfors och fungerar. De ger ocksa rapporter i enlighet med

valfardsomradesstyrelsens anvisningar.

8 102 Intern revision och dess uppgifter

Interna revisionen ska pa ett objektivt och oberoende sétt utvardera organiseringen och
resultatet av den interna kontrollen, riskhanteringen och 6vervakningen samt rapportera om
utvarderingen och foresla atgarder for att utveckla systemet. Interna revisionen ger rapporter
till valfardsomradesstyrelsen, sektionen for intern kontroll och riskhantering samt

valfardsomradesdirektoren.

Interna revisionens syfte, uppgifter och ansvar ska anges i anvisningar for interna revisionen,

vilka godkants av valfardsomradesstyrelsen.

Interna revisionen kan komma med initiativ och forslag om hur uppgifterna for
revisionsndmnden, revisorn, intern revisionen samt Statens revisionsverk kunde samordnas

pa ett s& andamalsenligt satt som majligt.
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§ 103 Egenkontroll

Organisationens egenkontroll fokuserar pa att utveckla tjansteproduktionen och hantera
avvikelser i den. Programmet fér egenkontroll ar ett dokument dar foérfarandena for

egenkontroll har sammanstallts. Programmet godkanns av valfardsomradesfullmaktige.

Bestammelser om vélfardsomradenas och de privata tjansteproducenternas samt
raddningsvasendets egenkontroll finns i 40 och 41 8§ i lagen om ordnande av social- och
halsovard samt i 13 och 16 § i lagen om ordnande av raddningsvasendet. | 10 § i lagen om
valfardsomraden finns bestammelser om vélfardsomradenas skyldighet att styra och évervaka

den tjansteproduktion som omfattas av deras organiseringsansvar.

Tjansteproduktionen och tjanstekvaliteten inom valfardsomradet 6vervakas av kvalitets- och
kontrollenheten. Valfardsomradet leder och utovar tillsyn éver den tjansteproduktion som faller
under dess organisatoriska ansvar i enlighet med de uppgifter och foreskrifter som stadgas for
denilag, genom att se till att tjdnsteproducenten har tillrackliga yrkesmassiga, funktionella och
ekonomiska foérutséattningar att skota produktionen av tjanster. Genomférandet av ansvaret for
tjansteproduktionen och den tillsyn som hor till organisationsansvaret sker enligt 2 kap. i lagen
om valfardsomrade (lagen om valfardsomrade 611/2021). De bestammelser som kravs for att
genomfora ansvaret for att organisera finns ocksa registrerade i avtal med privata
tjiansteleverantorer. Vid granskning géaller i 6vrigt bestammelserna i 39 § forvaltningslagen
(434/2003).
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Kapitel 15 — Beredskap, beredskapsplanering och
Overgripande sakerhet

8 104 Beredskap och beredskapsplanering

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om principerna for beredskap och beredskapsplanering.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om det praktiska genomférandet av beredskapen och

beredskapsplaneringen i enlighet med de principer som valfardsomradesfullmaktige faststallt.

Valfardsomradesstyrelsen utser den tjansteinnehavare som ansvarar for den Overgripande

sakerheten.

Verksamhetsomradesdirektérerna ansvarar for beredskapen och beredskapsplaneringen i

frdga om tjansteproduktionen.

Den tjansteinnehavare som ansvarar for den 6vergripande sakerheten inom valfardsomradet
samordnar verkstdllandet av och uppgifterna i anslutning till beredskapen och
beredskapsplaneringen och rapporterar till valfardsomradesfullméaktige.

8§ 105 Overgripande sakerhet

Valfardsomradesfullméaktige beslutar om principerna for 6vergripande sakerhet.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om det praktiska genomférandet av den Gvergripande
sakerheten i enlighet med de principer som valfardsomradesfullmaktige faststallt.

Den tjansteinnehavare som ansvarar for den 6vergripande sakerheten inom valfardsomradet
ansvarar for verkstallandet av och uppgifterna i anslutning till kontrollen éver den dvergripande

sakerheten och rapporterar till valfardsomradesfullmaktige.
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DEL IV VALFARDSOMRADESFULLMAKTIGE

Kapitel 16 — Valfardsomradesfullmaktiges
verksamhet

| dessa kapitel ingar bestammelser om det forsta sammantradet under valfardsomradesfullmaktiges
mandattid, om den interna organiseringen av fullméktiges verksamhet och om fullméktigegrupperna,
fullmaktiges utskott och seminarier.

Ledamoterna kan bilda fullmaktigegrupper for arbetet i fullméaktige. Forvaltningsstadgan ska innehalla
behdvliga bestammelser om fullméaktigegrupperna. Fullmaktigegruppernas interna arbete regleras inte
i forvaltningsstadgan, utan grupperna arbetar enligt de regler som de sjalva antar.

§ 106 Organiseringen av valfardsomradesfullméaktiges
verksamhet

Kallelse till valfardsomradesfullméaktiges forsta sammantrade under mandattiden utfardas av
valfardsomradesstyrelsens ordférande. Sammantradet Gppnas av den till aren aldsta
narvarande fullmaktigeledamoten, som for ordet tills en ordférande och vice ordférande valts

for fullmaktige.
Valfardsomradesfullméaktige har fyra (4) vice ordférande.

Beredningen av  arenden som galler den interna  organiseringen  av
valfardsomradesfullmaktiges verksamhet leds av valfardsomradesfullmaktiges ordférande, om

inte valfardsomradesfullméaktige beslutar nagot annat.

Forvaltningsdirekttren eller ndgon annan tjansteinnehavare som valfardsomradesfullmaktige
forordnat fungerar som protokollférare vid véalfardsomradesfullmaktiges sammantrade och

som valfardsomradesfullméaktiges sekreterare.

§ 107 Bildande av fullméaktigegrupp och namn pa
fullméktigegrupper

Ledamdterna kan bilda fullméaktigegrupper for arbetet i valfardsomradesfullméaktige.

Nar en fullméktigegrupp bildas ska detta samt gruppens namn och ordférande anmalas
skriftligt till valfardsomradesfullmaktiges ordférande. Alla ledamoter som ansluter sig till

gruppen ska underteckna anmalan.

Ocksa en enskild ledamot anses utgora en fullmaktigegrupp om hen har lamnat in en anmalan

enligt moment 2.

Vélfardsomradesfullméktige godkanner namnen pa fullméaktigegrupperna. Namnet far inte

vara olampligt. Namnet pa en ny fullmaktigegrupp som bildas av ledamoter som uttratt ur ett
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partis fullmaktigegrupp far inte ge upphov till forvaxling med namnet pa partiets

fullmaktigegrupp.

8 108 Fdrandringar i fullmaktigegruppens sammansattning
En ledamot som vill ansluta sig till eller uttréda ur en fullmaktigegrupp ska skriftligt anmaéla
detta till valfardsomradesfullméktiges ordférande. | anmalan om anslutande ska det inga ett

skriftligt godkannande av gruppen i fraga.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp ska gruppen anmaéla saken skriftligt till

valfardsomradesfullmaktiges ordférande.

§ 109 Sittordning
Ledamdterna sitter vid sammantradena enligt fullméktigegrupp i den ordning som godkénts av

ordféranden.
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Kapitel 17 — Valfardsomradesfullmaktiges
sammantraden

§ 110 Ordinarie sammantrade och elektroniskt sammantrade
Vélfardsomradesfullméaktige kan behandla arendena vid ett ordinarie sammantrade dar
deltagarna ar narvarande pa sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan ett
elektroniskt &rendehanterings- eller réstningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet héllas i en elektronisk miljo dar deltagarna deltar via en
elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantrade). Allmanheten ska ges mdjlighet att folja
fullmaktiges elektroniska sammantraden via internet samt pa en plats som anges i kallelsen

till sammantrade.

Att delta i valfardsomradesfullméktiges slutna elektroniska sammantraden ar mojligt endast pa
en plats dar sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid sammantradet inte

kan horas eller ses av utomstaende.

Valfardsomradesstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tekniska
utrustning och de tekniska system och forbindelser som behdvs for elektroniska

sammantraden ar uppdaterade och datasakrade pa det satt som lagen kraver.

8 111 Kallelse till sammantrade
Kallelsen till sammantrade utfardas av valfardsomradesfullméaktiges ordférande eller, om hen
ar forhindrad, av vice ordférande. | kallelsen ska man ange tid och plats for sammantradet

samt de arenden som ska behandlas. Moteskallelsen upprattas pa svenska och finska.

| kallelsen ska man ocksa ange om det ar fraga om ett elektroniskt sammantrade samt den
webbadress och den plats dar allmanheten kan folja sammantradet. Av kallelsen ska framga

om en del av drendena kommer att behandlas vid ett slutet sammantrade.

Kallelsen ska skickas minst sju (7) dagar fore valfardsomradesfullméktiges sammantrade till
varje ledamot och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid sammantradet.

Inom samma tid ska det informeras om sammantradet pa valfardsomradets webbplats.

8§ 112 Foéredragningslista

Foredragningslistan ska innehdlla en redogorelse for de arenden som ska behandlas och
forslag till valfardsomradesfullméktiges beslut. Den ska sandas i samband med kallelsen till
sammantrade, om inte sarskilda skal foérhindrar detta. Om féredragningslistan, bilagorna eller
kompletterande material innehdller sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om

sekretess goras i handlingen.
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Vélfardsomradesfullmaktige beslutar till hur manga ersattare foredragningslistan sands.

Foredragningslistan upprattas pa svenska och finska. Ocksa bilagor upprattas pa svenska och
finska.

8 113 Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan s&ndas elektroniskt.
Da ska valfardsomradesstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svara for att den
tekniska utrustning och de tekniska system och férbindelser som behévs ar tillgangliga.

§ 114 Foredragningslistor och bilagor pa valfardsomradets
webbplats

Foredragningslistan ska laggas ut pa valfardsomradets webbplats. Fére publiceringen ska
sekretessbelagda uppgifter och sadana personuppgifter som saknar informationsintresse
strykas i foredragningslistan. Av sarskilda skal kan ett enskilt mdtesdrende strykas i
foredragningslistan pa ordférandens beslut innan den laggs ut pa webben. Bilagor till
foredragningslistan publiceras pa valfardsomradets webbplats enligt prévning och med

beaktande av valfardsomradesinvanarnas behov av information.

8 115 Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla arenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
arendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte kraver nagon sarskild kallelse. De
som varit franvarande fran sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats

for det fortsatta sammantradet.

§ 116 Inkallande av ersattare for en fullmaktigeledamot
En fullmaktigeledamot som inte kan narvara vid ett sammantrade eller som ar javig att
behandla ett arende pa foredragningslistan ska omedelbart anmala forhinder eller jav till

valfardsomradesfullmaktiges ordférande eller sekreterare.

Nar den som kallat till sammantradet har fatt anméalan om forhinder eller jav av ledamoten eller
pa nagot annat tillforlitligt satt ska hen kalla in en sadan ersattare for fullmaktigeledamoten
som avses i 25 § i lagen om valfardsomraden. Ersattarna kallas in i den ordning som de trader

i ledamoternas stalle.

§ 117 Narvaro vid sammantrade

Vélfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoren ska delta i

valfardsomradesfullmaktiges sammantrade. Om de ar franvarande hindrar detta dock inte
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behandlingen av arenden. Ledaméterna i valfardsomradesstyrelsen har ratt att narvara vid

valfardsomradesfullmaktiges sammantrade.

De ovan namnda personerna har ratt att delta i diskussionen men inte i beslutsfattandet, om

de inte samtidigt ar fullmaktigeledamoter.

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid sam

§ 118 Sammantradets laglighet och beslutsforhet
De narvarande ledaméterna och erséttarna konstateras elektroniskt eller genom namnupprop

som verkstélls i alfabetisk ordning.

Nar ordféranden har konstaterat vilka fullméktigeledaméter som &r narvarande konstaterar
ordféranden vilka ledamoter som eventuellt anmalt forhinder och vilka ersattare som trader i

deras stalle samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska omedelbart anméla
sig for ordféranden. En ledamot som avlagsnar sig under sammantradet ska anmala for

ordféranden att hen avlagsnar sig.

Nar en erséttare deltar i sammantradet och ledamoten fran respektive valférbund, parti eller
gemensamma lista infinner sig vid sammantréadet, ska ledamoten omedelbart ta sin plats och

ersattaren lamna sammantradet.

Under pagaende sammantrade eller efter en paus i sammantradet kan ordféranden vid behov

pa nytt konstatera vilka som ar narvarande.

Om ordféranden konstaterar att valfardsomradesfullméaktige forlorat sin beslutsforhet ska hen

avbryta eller avsluta sammantradet.

§ 119 Overlatande av ordférandeskapet till en vice ordférande
Vid behov kan ordféranden med valfardsomradesfullmaktiges samtycke Overlata
ordférandeskapet vid ett sammantrade till en vice ordférande och under tiden ta del i

sammantradet i egenskap av ledamot.

§ 120 Tillfallig ordférande

Om saval ordféranden som vice ordféranden ar frAnvarande eller javiga i ndgot arende, ska

organet valja en tillfallig ordférande fér sammantradet eller behandlingen av arendet.
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§ 121 Jav

Innan ett drende bdrjar behandlas ska den som ar javig meddela att hen ar javig, ge en
motivering till jAvet och dra sig ur behandlingen av drendet och lamna sin plats. Om arendet

behandlas vid ett slutet sammantrade, ska den som &r javig lamna sammantradet.

Ordforanden ska vid behov lata valfardsomradesfullmaktige avgéra om en person som deltar
i sammantradet ar javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for omstandigheter
som kan vara av betydelse vid bedémningen av om hen &r javig. Nar personen gett sin
redogorelse ska hen lamna sin plats.

Nar valfardsomradesfullméaktige avgor frdgan om jav for en person, far personen delta i
behandlingen av fragan om sitt jav endast i ett sadant undantagsfall som avses i 29 § i

férvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

§ 122 Ordningsfdljd for behandling av arenden
Arendena behandlas i den ordning som anges i foredragningslistan, om inte
valfardsomradesfullmaktige beslutar nagot annat.

Valfardsomradesstyrelsens forslag utgor underlag for behandlingen (grundforslag). Om
revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott har berett férslaget ar det revisionsnamndens eller

det tillfalliga utskottets forslag som ar grundforslag.

Om valfardsomradesstyrelsen, revisionsnamnden eller det tillfalliga utskottet har andrat sitt
forslag i foredragningslistan innan valfardsomradesfullméktige fattat beslut i arendet &ar det
andrade forslaget grundforslag. Om  forslaget har dragits tillbaka innan
valfardsomradesfullmaktige fattat beslut i arendet, ska &rendet strykas fran

foredragningslistan.
§ 123 Anféranden
Efter att ett arende har foredragits ska tillfalle ges till diskussion.

Den som vill yttra sig ska begéara ordet elektroniskt, pa ett annat tydligt satt eller skriftligt hos

ordféranden.

Ordet ges i den ordning som ordet begars. Ordféranden kan avvika fran denna ordning och:
1. i borjan av behandlingen av ett drende ge ordet till en foretradare for varje

fullmaktigegrupp i gruppernas storleksordning (gruppanférande);
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2. ge ordet till valfardsomradesstyrelsens ordférande, valfardsomradesdirektoren eller
till ordféranden for revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott, nér ett drende som
beretts av organet behandlas; samt

3. tillata repliker och understodjande anféranden.

Foretrade ska dock ges anforanden om arbetsordningen som galler behandlingen av arendet.

For att sékerstalla sammantradets forlopp har ordféranden ratt att i enskilda arenden begrénsa
langden pa fullmaktigeledamoternas anféranden sa att ett gruppanforande far racka fem (5)

minuter och andra anféranden tva (2) minuter.

Pa sammantradesplatsen ska anférandena héllas pa talarens plats eller i talarstolen.

§ 124 Bordlaggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstéllts ett understott forslag om bordlaggning av arendet,
aterremiss av arendet for beredning eller nagot annat forslag vars godkannande innebar att
behandlingen av arendet avbryts, ska de foljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra
sig endast om forslaget om avbrytande. Om forslaget godk&nns enhélligt eller genom
omrdstning, avbryter ordféranden behandlingen av arendet. Om forslaget forkastas, fortsatter

behandlingen av arendet.

Om féredragningslistan inte har sants i anslutning till kallelsen till sammantrade, bordlaggs ett
arende som behandlas i fullmaktige forsta gangen till féliande sammantrade, om minst en
fijardedel av de narvarande ledamoéterna begér att &rendet ska bordlaggas. | 6vriga fall kraver
bordlaggning av ett arende majoritetsbeslut.

8 125 Fdrslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordforanden diskussionen. Ordféranden ger en
redogoérelse om de forslag som framstallts under diskussionen och huruvida de vunnit

understod.

8§ 126 Konstaterande av beslut som fattats utan omrostning
Om det under diskussionen inte har framstallts understddda forslag, konstaterar ordféranden

att grundfdrslaget ar fullméktiges beslut.

Om ordféranden konstaterar att valfardsomradesfullméktige enhalligt understoder ett forslag
som framstallts vid sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget &r

valfardsomradesfullmaktiges beslut.
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§ 127 Forslag som tas upp till omrostning
Upp till omrdstning tas endast grundforslaget och understédda forslag. Alternativa forslag eller

forslag som gar utanfor det arende som behandlas tas dock inte upp till omréstning.

Om den som framstallt ett forslag inte ar pa plats nar omrostningen borjar, ska forslaget anses
ha forfallit och inte tas upp till omrostning.

§ 128 Omrdstningsséatt och omrdstningsordning
Omrostningen forrattas elektroniskt/med omrostningsapparat/genom namnupprop eller pa
nagot annat satt som valfardsomradesfullméktige beslutar. Omréstningen forrattas dppet.

Om fler an tva (2) forslag ska tas upp till omrostning forelagger ordféranden
valfardsomradesfullmaktige en omréstningsordning for godkannande. Omrostningsordningen
bestams enligt féljande principer:

1. forst stélls de tva (2) forslag som mest avviker fran grundforslaget mot varandra. Det
forslag som vunnit stalls darefter mot det av de aterstdende forslagen som mest
avviker fran grundforslaget. P& detta satt fortsatter man tills det finns ett slutligt
motforslag mot grundforslaget. Om ett férslag som innebér att grundférslaget helt och
hallet forkastas maste tas upp till omrostning, ska detta dock sist stallas mot det
forslag som vunnit bland de 6vriga forslagen;

2. om arendet galler beviljande av ett anslag tas godkdnnandet eller forkastandet av
forslaget med det storsta beloppet forst upp till omréstning och pa detta satt fortsatter
man enligt storleken pa beloppen i forslagen tills nagot férslag godkanns. Efter det
tas forslagen med mindre belopp inte langre upp till omrostning; samt

3. om godkannandet eller forkastandet av ett forslag inte &r beroende av andra forslag,
tas godkannandet eller forkastandet av forslaget sarskilt upp till omrdstning.

§ 129 Konstaterande av omrdstningsresultat

Ordféranden konstaterar det beslut som tillkommit genom omréstning.

Om det for ett beslut enligt lag fordras kvalificerad majoritet eller enhallighet, ska ordféranden
meddela detta innan omrostningen forrattas och beakta detta da hen konstaterar resultatet av

omroéstningen.

§ 130 Atgardsmotion (klam)

Efter att ha fattat beslut i ett arende som behandlas kan valfardsomradesfullméktige godkanna

atgardsmotioner som  hanfor  sig  till  arendet.  Atgardsmotioner riktas il
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valfardsomradesstyrelsen. En atgardsmotion far inte strida mot valfardsomradesfullmaktiges
beslut eller andra eller utvidga beslutet.

§ 131 Protokollféring och justering av protokoll

Pa valfardsomradesfullméaktiges protokoll tillampas vad som bestams om protokollféring i
kapitel 19.

Vélfardsomradesfullmaktige véljer vid varje sammantrade tva (2) ledamoter att justera
sammantrédesprotokollet till de delar som protokollet inte justeras vid sammantradet.

§ 132 Delgivning av beslut med valfardsomradets medlemmar
Valfardsomradesfullméaktiges protokoll med tillhérande besvarsanvisning ska efter justeringen
hallas tillgangliga pa valfardsomradets webbplats sa som det bestams i 145 § i lagen om
valfardsomraden.
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Kapitel 18 — Majoritetsval och proportionellt val

§ 133 Allmanna bestammelser om val
Ersattarna valjs vid samma val som de ordinarie ledamdterna. Om erséttarna &ar personliga,

ska det par som ledamotskandidaten och ersattarkandidaten utgor godk&nnas fore valet.

Majoritetsval forrattas med slutna sedlar om en ledamot yrkar pa det. Proportionella val
forrattas alltid med slutna sedlar. Da val forrattas med slutna sedlar ska den rostande vika

rostsedeln sa att innehallet inte ar synligt.

Rostsedeln  far inte innehdlla obehdriga anteckningar. Rostsedlarna ges il
valfardsomradesfullmaktiges ordférande i den ordning som ordféranden bestammer.

Rostsedlarna och de sedlar som anvants vid lottning ska forvaras tills valbeslutet har vunnit

laga kraft. Om valet har forrattats med slutna sedlar ska dessa foérvaras i ett slutet omslag.

§ 134 Majoritetsval

Vid majoritetsval kan rosten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kandidatpar. Om det ska
vdljas fler an en (1) person, har en ledamot i organet lika manga roster som antalet personer
eller kandidatpar som ska valjas. Den réstande kan ge endast en (1) rost till en (1) kandidat
eller ett (1) kandidatpar men behdver inte anvanda alla roster.

Nar majoritetsval forrattas med slutha sedlar fungerar sammantradets protokolljusterare
samtidigt som rostraknare och bitrader ocksa i &vrigt vid valférrattningen, om inte

valfardsomradesfullmaktige beslutar nagot annat.

8§ 135 Namnden for proportionella val
Valfardsomradesfullméaktige valjer vid behov for sin mandattid en valnamnd for forrattandet av
proportionella val. Namnden har fem (5) ledamoéter och varje ledamot har en personlig

ersattare.

Valfardsomradesfullmaktige utser en ordférande och en vice ordférande for namnden bland

de valda ledamdterna.
Fullméaktiges protokollforare &r sekreterare for namnden om inte valfardsomradesfullmaktige

beslutar ndgot annat.

§ 136 Uppgodrande av kandidatlistor
En kandidatlista far innehalla namnen pa hogst s manga kandidater eller kandidatpar som

det valjs ledamoéter och erséattare.
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| rubriken pa kandidatlistan ska det anges vid vilket val listan kommer att anvandas. Minst tva
(2) fullmaktigeledamoter ska underteckna kandidatlistan. Forsta undertecknare ar listans
ombud som lamnar in listan till valfardsomradesfullmaktiges ordférande och som har rétt att
gora réttelser i listan.

§ 137 Inlamning av kandidatlistor och namnupprop for
valférrattningen
Valfardsomradesfullméaktige bestammer nar kandidatlistorna senast ska lamnas in till

valfardsomradesfullmaktiges ordférande och nar namnuppropet inleds for valforrattningen.

§ 138 Granskning och rattelse av kandidatlistor

Nar tiden for inlamningen av  kandidatlistorna har 16pt ut Overlamnar
valfardsomradesfullmaktiges ordférande listorna till valnamnden som granskar att de &ar korrekt
uppgjorda. Om valnamnden upptacker felaktigheter i en lista ska ombudet ges tillfalle att ratta

dem inom en av valndmnden utsatt tid.

Om en och samma person ocksa efter att listan ar rattad ar uppstélld som kandidat pa flera
listor, ska valnamnden om mgjligt fraga kandidaten pa vilken lista hens namn ska sta kvar.

§ 139 Sammanstallning av kandidatlistor
Nar tidsfristen for att ratta kandidatlistorna har [6pt ut ska valndmnden goéra en
sammanstallning av de godkénda kandidatlistorna dar ett ordningsnummer antecknas for varje

lista.

Innan namnuppropet for valforrattningen borjar ska sammanstaliningen av kandidatlistorna

delges ledaméterna och lasas upp for valfardsomradesfullméktige.

8 140 Fdrrattande av proportionella val
Pa rostsedeln antecknas numret pa den kandidatlista som den rostande 6nskar ge sin rost.
Ledaméterna ger rostsedeln till valfardsomradesfullméktiges ordférande i den ordning som

namnuppropet férutsatter.

§ 141 Konstaterande av valresultatet vid ett proportionellt val
Valfardsomradesfullméktiges ordférande ger rostsedlarna till valnamnden som granskar att de
ar giltiga, raknar résterna och meddelar valresultatet genom att i tillampliga delar beakta det

som foreskrivs om valfardsomradesvalet i vallagen.

Valnamnden meddelar valresultatet skriftligt till valfardsomradesfullmaktiges ordférande som

konstaterar resultatet for valfardsomradesfullmaktige.
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Kapitel 19 — Ratt att vacka motioner och framstalla
fragor

8§ 142 Fullméktigeledamoternas motioner

Efter behandlingen av de &renden som anges i Kkallelsen till sammantrdde har
fullmaktigegrupperna och fullmaktigeledaméterna ratt att vacka skriftliga motioner i frdgor som
galler valfardsomradets verksamhet och forvaltning. Motionen lamnas in till ordféranden
skriftligt eller elektroniskt. Vid ett elektroniskt sammantrade ska motioner [amnas in elektroniskt

pa det satt som sammantradets ordférande meddelar.

Motionen ska utan vidare behandling remitteras till valfardsomradesstyrelsen for beredning.
Valfardsomradesfullméaktige kan besluta att en remissdebatt ska foras om beredningen av det

arende som avses i motionen.

Vélfardsomradesstyrelsen ska arligen fére utgangen av juni manad lamna en forteckning till
valfardsomradesfullméaktige dver de motioner som fullmaktigeledamoterna vackt och som
remitterats till valfardsomradesstyrelsen men som valfardsomradesfullmaktige fram till
utgangen av foregaende ar annu inte behandlat fardigt. Valfardsomradesstyrelsen ska
samtidigt meddela vilka atgarder som vidtagits med anledning av motionerna.

Valfardsomradesfullméaktige kan konstatera vilka motioner som ar slutbehandlade.

§ 143 Fraga till valfardsomradesstyrelsen
Minst en fjiardedel av fullmaktigeledamoterna kan hos valfardsomradesstyrelsen framstélla en

skriftlig fraga om valfardsomradets verksamhet och forvaltning.

Valfardsomradesstyrelsen ska besvara fragan senast vid valfardsomradesfullmaktiges forsta

sammantrade som halls efter att sex (6) manader forflutit sedan fragan framstalldes.

Om det vid behandlingen av fragan framstalls ett understétt forslag om att tillsatta ett tillfalligt
utskott som ska utreda det som fragan avser, ska valfardsomradesfullmaktige fatta beslut om

tillsattandet. Andra beslut far inte fattas i &rendet.

§ 144 Initiativ fran valfardsomradets medlemmar och dem som
anvander servicen

Vélfardsomradets medlemmar har ratt att komma med initiativ i frdgor som galler
valfardsomradets verksamhet. De som utnyttjar tjansterna har ratt att komma med initiativ i
fragor som galler tjansterna. Ett initiativ ska vackas skriftligt eller med ett elektroniskt
dokument. Av initiativet ska framga vad saken galler och initiativtagarens namn, hemkommun

och kontaktinformation.
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Ett initiativ behandlas av den myndighet i valfardsomradet som har behorighet att fatta beslut
i den frdga som initiativet galler. Om den behoériga myndigheten ar ett organ ska organet
underrattas om initiativen och de atgarder som vidtagits pa grund av dem, pa det satt som
anges nedan.

Véalfardsomradesstyrelsen ska arligen fore utgdngen av  juni  manad  for
valfardsomradesfullmaktige lagga fram en forteckning éver de initiativ som har tagits i fragor
som hor till fullmaktiges behdrighet och 6ver de atgarder som har vidtagits pa grund av
initiativen. Nar det galler initiativ . som hor till ndgot annat organs behorighet &n
valfardsomradesfullmaktiges ska organet i fraga underrattas om initiativen pa det satt som

organet bestadmt. Organet kan samtidigt besluta vilka initiativ som &r slutbehandlade.

Initiativtagaren ska inom en (1) manad fran det att initiativet anlande underrattas om hos vilken
myndighet initiativet behandlas, den beréaknade behandlingstiden och vem som ger narmare

upplysningar om behandlingen av initiativet.

Nar initiativet ar slutbehandlat, ska initiativtagaren underrattas om huruvida initiativet har lett

till atgarder.

8§ 145 Fullméaktiges seminarier
Fullméktige sammantrader regelbundet till icke offentliga seminarier.

Valfardsomradesfullméaktiges ordférande leder seminariet och férdelar talturerna.

Seminariet foljer ett pa forhand uppgjort program som sands till fullméktige fyra dagar fore
seminariet halls. Fragor kan stéllas vid seminariet. Fragor som inte kan besvaras pa seminariet

besvaras i efterhand skriftligt till fullmaktige.

Till seminariet kallas fullmaktiges ledamoter, fullmaktiges ersattare som far fullméaktiges
foredragningslistor, paverkansorganens ordférande, de av valfardsomradets ledande
tjiansteinnehavare som deltar i fullméktiges sammantraden, samt sakkunniga
tjiansteinnehavare. Vid behov kan fullmaktige ordna temavisa seminarier for en storre publik

via elektronisk forbindelse.
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DEL V BESLUTS- OCH
FORVALTNINGSFORFARANDET

Kapitel 20 — Sammantradesforfarandet

§ 146 Tillampning av bestammelserna
Bestammelserna i detta kapitel ska iakttas vid valfardsomradets andra organs &n
valfardsomradesfullmaktiges sammantraden. Kapitlet ar sekundart i férhallande till de 6vriga

kapitlen i forvaltningsstadgan, om inte ndgot annat bestams separat.

§ 147 Satt att fatta beslut i organ
Organen kan behandla arenden vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna &r narvarande
pa sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan ett elektroniskt

arendehanterings- eller réstningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna deltar via en
elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantrade).

Organen kan ocksa fatta beslut i ett slutet elektroniskt beslutsforfarande fore sammantradet

(elektroniskt beslutsforfarande).

8 148 Elektroniskt sammantrade och elektroniskt
beslutsforfarande

Valfardsomradesstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tekniska
utrustning och de tekniska system och forbindelser som behdvs for elektroniska
sammantraden och elektroniskt beslutsforfarande ar uppdaterade och datasakrade pa det satt

som lagen kraver.

Ett elektroniskt sammantrade kan hallas genom att alla eller en del av de narvarande deltar i
sammantradet via en elektronisk forbindelse. Det datasystem eller den
videokonferensférbindelse som anvands ska mojliggdra att de som konstateras vara
narvarande star i bild- och ljudforbindelse med varandra pa lika villkor. Kravet uppfylls av att
den som har ordet kan ses och horas av de 6vriga narvarande via videoforbindelsen under

namnuppropet och under sina anféranden.

Att delta i slutna elektroniska sammantraden ar mojligt endast pa en plats dar
sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid sammantradet inte kan horas

eller ses av utomstaende.
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Elektroniskt beslutsforfarande kan tillampas pa alla arenden som hor till organets behdrighet.

§ 149 Tid och plats for sammantrade

Ett organ beslutar om tid och plats fér sina sammantraden.

Ett sammantrade halls ocksad nar organets ordférande anser det vara pakallat eller om en
majoritet av ledamoterna i organet gor en framstéllning till ordféranden om att ett sammantréde
ska hallas for behandling av ett angivet arende. Ordféranden bestammer da nar sammantradet
halls.

Ordféranden kan av grundad anledning stélla in ett sammantrade.

8 150 Kallelse till sammantrade
Kallelsen till ett organs sammantrade utfardas av ordféranden eller, om hen ar férhindrad, av

vice ordforanden. Moteskallelsen upprattas pa svenska och finska.

| kallelsen ska man ange tid och plats for sammantradet samt de arenden som ska behandlas.
Det ska framga vilket av organets satt att fatta beslut som iakttas vid respektive drende. Om
ett arende behandlas i elektroniskt beslutsférfarande, ska det i kallelsen namnas fore vilken
tidpunkt &rendet ska behandlas elektroniskt.

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de arenden som ska behandlas och
forslag till organets beslut. Den ska sdndas i samband med kallelsen till sammantradet, om
inte sarskilda skal forhindrar detta. Om féredragningslistan, bilagorna eller kompletterande
material innehaller sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess goras i
handlingen. Foredragningslistan upprattas pa svenska och finska. Ocksa bilagor upprattas i

den man det ar mojligt pa svenska och finska.

Kallelsen till sammantrade ska sdndas om majligt minst 4 dagar fére sammantradet. Kallelsen
sands till organets ledamoter och till Gvriga som har ratt att narvara eller narvaroplikt, pa det

satt som organet beslutar. Organet beslutar hur féredragningslistan ska skickas till ersattarna.

8 151 Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan sdndas elektroniskt.
D4 ska organet eller en tjansteinnehavare som den utsett svara for att den tekniska utrustning

och de tekniska system och forbindelser som behdvs ar tillgangliga.

70



§ 152 Foredragningslistor och bilagor pa valfardsomradets
webbplats

Foredragningslistan ska laggas ut pa valfardsomradets webbplats. Fére publiceringen ska
sekretessbelagda uppgifter och sadana personuppgifter som saknar informationsintresse
strykas i foredragningslistan. | en féredragningslista som laggs ut p& webben kan man stryka
enskilda arenden som saknar sarskilt informationsintresse eller om beredningen av ett arende
av sarskilda skal inte publiceras fore beslutsfattandet. Bilagor till féredragningslistan publiceras
pa webben enligt provning och med beaktande av valfardsomradets medlemmars

informationsintresse.

8 153 Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla arenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
arendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte kraver nagon sarskild kallelse. De
som varit franvarande fran sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats

for det fortsatta sammantradet och om det satt pa vilket beslutsfattande sker.

§ 154 Inkallande av ersattare

Om en ledamot i ett organ &r forhindrad att delta i ett sammantrade ska hen kalla in en
ersattare. Om en ledamot ar javig att behandla nagot arende vid ett sammantrade eller pa
grund av forhinder inte kan delta i behandlingen av ett arende, kan hen kalla in en ersattare till

sammantradet for behandlingen av arendet.

Ocksa ordféranden, foredraganden eller organets sekreterare kan kalla in en ersattare.

§ 155 Narvaro vid sammantrade
Ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden har utdver organets ledamater och

féredraganden aven:

o valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om valfardsomraden;

e nationalspraksnamndens ordforande vid valfardsomradesstyrelsens sammantraden
enligt 33 § i lagen om valfardsomraden; samt

e valfardsomradesstyrelsens ordférande och vélfardsomradesdirektéren vid de Ovriga
organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens sammantréden eller ett

tillfalligt valfardsomradesfullméaktigeutskotts sammantrade.

Organet beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid sammantradena.
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Organet kan besluta om att hora en sakkunnig i ett enskilt arende. En sakkunnig far vara

narvarande vid sammantradet tills diskussionen om arendet ar avslutad.

§ 156 Foretradare for valfardsomradesstyrelsen i andra organ

Valfardsomradesstyrelsen kan med beaktande av begransningarna i moment 2 férordna en
ledamot att féretrada styrelsen i andra organ. Foretradaren har rétt att narvara och yttra sig vid
organens sammantraden. Foretradaren kan ocksa vara ersattare i valfardsomradesstyrelsen

eller valfardsomradesdirektoren.

Valfardsomradesstyrelsen kan inte forordna en foretradare i revisionsnamnden eller i ett

tillfalligt valfardsomradesfullméaktigeutskott.

§ 157 Sammantradets offentlighet

Bestammelser om ett sammantrades offentlighet finns i 106 § i lagen om valfardsomraden.

Om ett organ beslutar halla ett offentligt elektroniskt sammantrade, ska allmanheten ges
mojlighet att folja sammantradet via internet samt pa en plats som anges i kallelsen till

sammantrade.

§ 158 Sammantradets laglighet och beslutsforhet
Né&r ordféranden har 6ppnat sammantradet konstaterar hen vilka som ar narvarande samt om

sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

Ordfoéranden ska i bérjan av elektroniska sammantraden bekréfta att de som konstateras vara

narvarande star i bild- och ljudférbindelse med varandra pa lika villkor.

§ 159 Tillfallig ordférande

Om saval ordforanden som vice ordféranden ar franvarande eller javiga i nagot arende, ska

organet vélja en tillfallig ordférande fér sammantradet eller behandlingen av arendet.

8 160 Behandling av arenden och behandling av arenden som
inte namns i kallelsen till sammantrade
Arendena behandlas i den ordning som de &r upptagna pa féredragningslistan, om inte organet

beslutar nagot annat.

Om foredraganden foreslar eller om en ledamot framstaller ett understétt forslag kan organet
med majoritetsbeslut ta upp till behandling ett arende som inte namns i kallelsen till

sammantrade.

72



Om foredragandens forslag ar att a&rendet ska aterremitteras for beredning, kan organet avgora

saken genom sitt beslut endast av grundad anledning.

§ 161 Foredragning i andra organ

Arendena vid ett organs sammantrade avgors pa foredragning av en tjansteinnehavare.

| revisionsnamnden behandlas &renden pa basis av ordférandens redogorelse utan
foredragning av en tjansteinnehavare. | forvaltningsstadgan faststélls foredraganden i

nationalspraknamnden och i valfardsomradesvalnamnden samt styrelsens sektioner.

| en kommitté foredras arendena av valfardsomradesstyrelsen forordnade personer. Om
oklarhet rader till vems omrade ett arende hor, avgor ifrdgavarande beslutande organ vem

som ska foredra arendet.

Beslut om foredragande i andra organ fattas i respektive organ. Om ett organ har fler an en
féredragande fordelas foredragningsansvaret enligt det som bestams i forvaltningsstadgan.

Om foredraganden ar franvarande eller javig foredras arendet av hens stallféretradare.

8 162 Foredragning
Foredraganden svarar for att de arenden som hen foredrar ar regelratt beredda och

foredraganden ar skyldig att framstélla beslutsforslag for organet.

Foredragandens forslag ligger till grund fér behandlingen (grundférslag). Om féredraganden
under diskussionen har andrat ett forslag som ar upptaget pa foéredragningslistan, utgor det

andrade forslaget grundforslag.

Om foredraganden foreslar att ett arende ska avforas fran foredragningslistan avfors arendet,
om inte organet beslutar ndgot annat. Organet kan med majoritetsbeslut avfora ett arende fran

foredragningslistan.

Organet kan av speciella orsaker besluta att arendet tas upp till behandling pa basen av
ordforandens redogorelse utan féredragning av en tjansteinnehavare. D4 ligger ordférandens

forslag till grund for behandlingen och da kraver forslaget inget understod.

8§ 163 Jav

Innan ett &rende bdrjar behandlas ska den som &r javig meddela att hen ar javig, ge en

motivering till jAvet och dra sig ur behandlingen av arendet och lamna sammantrédet.

Ordféranden ska vid behov lata organet avgéra om en person som deltar i sammantradet ar

javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for omstandigheter som kan vara av
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betydelse vid beddmningen av om hen ar javig. Nar personen gett sin redogorelse ska hen

[amna sammantradet.

Nar organet avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av sitt jav

endast i ett sddant undantagsfall som avses i 29 § i forvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

§ 164 Bordlaggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstéllts ett understétt forslag om bordlaggning av arendet,
aterremiss av arendet for beredning eller ndgot annat forslag vars godkannande innebar att
behandlingen av arendet avbryts, ska de foljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra
sig endast om forslaget om avbrytande. Om forslaget godkénns enhélligt eller genom
omrdstning, avbryter ordféranden behandlingen av arendet. Om forslaget forkastas, fortsatter

behandlingen av arendet.

8 165 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en
redogotrelse om de forslag som framstallts under diskussionen och huruvida de vunnit

understod.

§ 166 Konstaterande av beslut som fattats utan omrostning
Om det under diskussionen inte har framstéllts understédda forslag, konstaterar ordféranden

att grundfdrslaget ar organets beslut.
Om ordféranden konstaterar att organet enhalligt understdder ett foérslag som framstallts vid

sammantréadet, konstaterar ordféranden att férslaget ar organets beslut.

8 167 Forslag som tas upp till omrostning

Upp till omréstning tas endast grundforslaget och understddda forslag. Alternativa forslag eller

forslag som gar utanfor det arende som behandlas tas dock inte upp till omréstning.

Om den som framstallt ett férslag inte ar pa plats nar omrostningen borjar, ska forslaget anses

ha forfallit och inte tas upp till omréstning.

Pa omrostning tillampas i 6vrigt det som foreskrivs i kapitel 16 om omrostningsforfarande i

fullmaktige.
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8 168 Protokollféring och justering av protokoll

Organets ordférande svarar for protokollféringen och innehallet i protokollet. Om ordféranden
och protokollféraren har olika meningar om sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas
sa som ordféranden anser det vara riktigt. Protokollet upprattas pa svenska och finska. Ocksa

bilagor upprattas i den man det ar mojligt pa svenska och finska.
Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av protokollforaren.
Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat.

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller en del av det som
galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat fore

sammantradet.

| organets protokoll ska atminstone féljande antecknas:

. Uppgifter om konstitueringen: organets namn; anteckning om de satt pa vilka besluten
fattats (ordinarie sammantrade, elektroniskt sammantrade, beslut som har fattats i
elektroniskt beslutsforfarande specificeras); tid nar sammantradet boérjade och
slutade samt avbrott i sammantradet; sammantradesplats; de narvarande och de
franvarande och i vilken egenskap var och en har narvarat; samt sammantradets
laglighet och beslutsférhet.

. Uppgifter om behandlingen av arenden: &arenderubrik; redogorelse for arendet;
foéredragandens beslutsforslag; jav och motivering; framstallda férslag och understéd;
omrostningar (omrgstningssatt, omrgstningsordning, omrdstningsproposition och
omrostningsresultat sa att varje ledamots asikt framgar); val (valsatt och valresultat);
beslut i &rendet; samt avvikande mening.

. Ovriga uppgifter: anteckningar om sekretess; ordférandens underskrift;
protokollférarens kontrasignering; anteckning om protokolljustering; samt anteckning
om att protokollet varit tillgéngligt i det allmé&nna datanatet om protokollet har varit
offentligt tillgangligt.

Till protokollet fogas anvisningar om omproévningsbegaran, besvarshanvisning och

meddelande om besvarsférbud.

Bestammelserna om innehallet i ett organs protokoll tillampas i tillampliga delar pa beslut som

fattats av tjansteinnehavare och fortroendevalda.

Styrelsen ger vid behov narmare anvisningar om protokollféring.
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§ 169 Delgivning av beslut till valfardsomradets medlemmar

Protokoll fran valfardsomradesstyrelsen, organ understéllda valfardsomradesstyrelsen och
namnder med tillhérande anvisningar om omproévningsbegaran eller besvarshanvisning ska
efter justeringen hallas tillgangliga pa valfardsomradets webbplats s& som det narmare

bestams i 145 § i lagen om valfardsomraden.

Protokoll fran en annan myndighet delges valfardsomradets medlemmar pa motsvarande satt,

om myndigheten i friga anser att det ar nédvandigt.

Valfardsomradesstyrelsen ger anvisningar om hur sekretess och dataskydd ska beaktas nar
beslut delges i det allmdnna datanatet. En namnd kan ge narmare anvisningar inom sitt

verksamhetsomrade.

76



BILAGA 1 Valfardsomradets organ
BILAGA 2 Personalorganisationen

BILAGA 3 Verksamhet i storningssituationer under normala
forhallanden och under undantagsforhallanden
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